
ក្លាា យជាអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាលក្ខខណៈៈបុុគ្គគល
របៀ�ៀប

អរគុុណ ចំពំោះ�ះការចង់ក់្លាាយជាអ្ននកផ្តតល់ស់េ�វាលក្ខខណៈៈបុគុ្គ គលជាមួយួ Consumer Direct Care Network Washington (CDWA)។ មិិនថាអ្ននកមានអាជីពីផ្នែ�ែ កថែ�ទាំ ំ
សុខុភាព កំពំុងុចាប់់ផ្តើ�ើ�ម អាជីពីក្នុុ�ង ការថែ�ទាំតំាមផ្ទះះ� ឬកំពំុងុផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំដំល់ម់នុសុ្សសជាទីសី្រ�ឡាញ់ ់មគ្គុុ�ទេ�សក៍អំ៍ំពីកីារជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិនេះ�ះនឹងឹជួយួអ្ននកក្នុុ�ងដំ ណំើ�ើ រការចូលូ
ធ្វើ� ើ�ការជាមួយួយើ�ើង។ អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូការអាសយដ្ឋាា នអ៊ីី�មែ�លដើ�ើម្បីី�ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ។ សូមូកុំំ�ចាប់់ផ្តើ�ើ�មធ្វើ�ើ�ការឱ្យយអ្ននកជំំងឺឺរបស់អ្ននក រហូតូទាល់់តែ�អ្ននកទទួលួបានកាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay 
to Provide Care (អនុញ្ញាា តឱ្យយផ្តតល់់ការថែ�ទាំំ )” ពី ីCDWA ជាមុុនសិិន។ អ្ននកនឹងឹមិនទទួលួបានប្រា�ក់ក់ម្រៃ��វិញិទេ� ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកចាប់់ផ្តើ�ើ�មធ្វើ � ើ�ការមុនុកាលបរិចិ្ឆេ� េទនេះ�ះ។

ដើ�ើម្បីី�ទទួលួបានការងារឱ្យយបានឆាប់់តាមដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន៖
•	ប្រើ��ើបញ្ជីី�ត្រួ�តួពិនិិតិ្យយនៅ�លើ�ើទំពំ័រ័ខាងក្រោ��មដើ�ើម្បីី�តាមដានវឌ្ឍឍនភាពការងាររបស់អ់្ននកជាមួយួ CDWA។ កិចិ្ច ចការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិត្រូ�វូបានបំំពេ�ញតាមប្រ�ព័ន័្ធ ធអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ។ 
•	គូសូធីកីប្រ�អប់នីមីួយួៗក្នុុ�ងប ញ្ជីី�នៅ�ពេ�លអ្ននកបញ្ចចប់់កិចិ្ច ចការ។ កុំំ�ពន្យាារពេ�លលើ�ើកិចិ្ច ចការណាមួយួ។ 
•	�ពិនិិតិ្យយអ៊ីី�មែ�លរបស់អ់្ននក (រួមួទាំងំសារឥតបានការ/សារឥតប្រ�យោ�ជន៍)៍ បន្ទាាប់ ពីអី្ននកដាក់ប់ញ្ជូូ�នពាក្យយសុំំ�របស់អ់្ននក។ កុំំ�ភ្លេ� េចដាក់ប់ញ្ចូូ�ល cdcn@myworkday.com និងិ 
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អ្ននកដែ�លត្រូ�វូហៅ�ទូរូសព្ទទ
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យើ�ើងនៅ�រង់់ចាំំបម្រើ��ើ អ្ននក! ប្រើ��ើប្រា�ស់ធនធានទាំំងនេះ�ះ ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកជាប់់គាំំង ឬមានសំំណួរ។
គេ�ហទំពំ័រ័ CDWA www.ConsumerDirectWA.com

ឯកសារបម្រើ��ើសេ�វា​ដោ�យខ្លួួ�នឯង ធនធាន / ធនធាន IP / ឯកសារជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិ IP

អ៊ីី�មែ�ល infoCDWA@ConsumerDirectCare.com

សូមូទូរូសព្ទទទៅ�លេ�ខ 866-214-9899
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បញ្ជីី�ត្រួ�តួពិនិិិត្យយជ្រើ��ើសរើ� ើសបុុគ្គគលិិក
អ្ននកផ្តតល់់សេ�វាលក្ខខណៈៈ​បុគុ្គគល

﻿1. ជំំហាន IP៖ ដាក់ព់ាក្យយ - វីីដេ�អូ បណ្តុះះ��បណ្តាាល   មាននៅ�ទីនីេះ�ះ

ដាក់ព់ាក្យយធ្វើ� ើ�ជាអ្ននកថែ�ទាំនំៅ� ConsumerDirectWA.com/Careers

ចាប់់ផ្តើ�ើ�មដោ�យបង្កើ� ើ�តគណនីមីួយួ - អាសយដ្ឋាា នអ៊ីី�មែ�លរបស់អ់្ននកត្រូ�វូតែ�មានសុពុលភាព និងិមិនទាន់ត់្រូ�វូបានប្រើ��ើប្រា�ស់ជ់ាមួយួ CDWA

•	ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកកំពំុងុដាក់ព់ាក្យយសុំំ�ម្ត តងទៀ�ៀត សូមូប្រើ��ើអាសយដ្ឋាា នអ៊ីី�មែ�លរបស់អ់្ននកនៅ�លើ�ើកំណំត់ត់្រា�ជាមួយួ CDWA

នៅ�ពេ�លចូលូគណនី ីសូមូឆ្លើ�ើ�យសំណួំួរនៅ�លើ�ើទំពំ័រ័ “My Information (ព័ត័៌ម៌ានរបស់ខ់្ញុំំ��)”
បំំពេ�ញ “Application Questions (សំណួំួរអំំពីពីាក្យយសុំំ�)” ទំពំ័រ័ទី ី1

ជ្រើ��ើសរើ� ើសភាសាទំនំាក់ទ់ំនំងដែ�លពេ�ញចិតិ្ត ត
បំំពេ�ញ “Application Questions (សំណួំួរអំំពីពីាក្យយសុំំ�)” ទំពំ័រ័ទី ី2។ ទំពំ័រ័នេះ�ះរួមួបញ្ចូូ�លការផ្តតល់ជ់ូនូការងារ។
កំណំត់អ់ត្ត តសញ្ញាាណបុគុ្គ គលដែ�លមានអាយុលុើ�ើសពី ី18 ឆ្នាំំ�ដើ�ើម្បី ី�បំពេ�ញទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 ផ្នែ�ែ កទី ី2 (ត្រូ�វូតែ�ជាអ្ននកផ្សេ�េងក្រៅ��ពីអី្ននក)

1.	ឈ្មោះ�ះ � និងិនាមត្រ�កូលូ
2.	អាសយ​ដ្ឋាា ន​អ៊ីី�​មែ�ល
3.	លេ�ខទូរូសព្ទទ

បំំពេ�ញ Voluntary Disclosures (ការលាតត្រ�ដាងព័ត័៌ម៌ានដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិតិ្ត ត)
បំំពេ�ញ Work Opportunity Tax Credit Program Assessment (ការវាយតម្លៃ�ៃកម្មមវិ ធិីឥីណទានពន្ធធលើ�ើឱកាសការងារ) (ជាជម្រើ��ើស)

ពិនិិតិ្យយព័ត័៌ម៌ាន និងិដាក់ប់ញ្ជូូ�នពាក្យយសុំំ�
អ្ននកនឹងឹទទួលួបានអ៊ីី�មែ�លពី ី“CDWA DocuSign” ដោ�យមានការណែ�នាំកំ្នុុ�ង ការ​បំំពេ�ញទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 និងិ Background Check Authorization 
(ការអនុញុ្ញាា តលើ�ើការពិនិិតិ្យយសាវតារ)។

﻿3. �ជំំហាន CDWA៖ នៅ�ពេ�លដែ�លផ្នែ�ែ កទី ី1 និងិ 2 ត្រូ�វូបានបញ្ចចប់់ យើ�ើងនឹងឹពិនិិតិ្យយមើ�ើល ជូនូដំណឹំឹងនៅ�ពេ�លដែ�លត្រូ�​ូវបានអនុញុ្ញាា ត និងិដំណំើ�ើ រការលើ�ើការត្រួ�តួពិនិិតិ្យយ
សាវតារ។
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បំំពេ�ញទម្រ�ង់ប់ែ�បទអនុញុ្ញាា តលើ�ើការពិនិិតិ្យយសាវតារ BCCU

•	កត់ត់្រា� លេ�ខកូដូបញ្ជាាក់  ់10 ខ្ទទង់ ់__________________________________

ឈ្មោះ�ះ �របស់អ់្ននកនៅ�លើ�ើទម្រ�ង់ប់ែ�បបទអនុញុ្ញាា តលើ�ើការពិនិិតិ្យយសាវតារត្រូ�វូតែ�ផ្គូូ�ផ្គ គងនឹងឹឈ្មោះ�ះ �នៅ�លើ�ើអត្ត តសញ្ញាាណប័ណ្ណណ (ID) ដែ�លចេ�ញដោ�យរដ្ឋាា ភិបិាលរបស់អ់្ននក
•	ព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែម  និងិការណែ�នាំជំាវីីដេ�អូ  នៅ�ទីនីេះ�ះ

ផ្តតល់ល់េ�ខកូដូបញ្ជាាក់  ់10 ខ្ទទង់ទ់ៅ� CDWA (កូដូនឹងឹមានអក្សសរ និងិលេ�ខ) 

បំំពេ�ញទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 ផ្នែ�ែ កទី ី1។ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំមំាននៅ�លើ�ើទំពំ័រ័ដំបំូងូនៃ�ឯកសារ DocuSign។ ស្វែ�ែងរកការណែ�នាំជំាវីីដេ�អូ នៅ�ទីនីេះ�ះ។
•	បុគុ្គ គលដែ�លត្រូ�វូបានកំណំត់អ់ត្ត តសញ្ញាាណនៅ�ក្នុុ�ងពាក្យយសុំំ�នឹងឹទទួលួបានការជូនូដំណឹំឹងដើ�ើម្បីី�បំពេ�ញផ្នែ�ែ កទី ី2

វានឹងឹមានការពន្យាារពេ�លក្នុុ�ងដំណំើ�ើ រការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិ ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកចុះះ�ហត្ថថលេ� ខាលើ�ើផ្នែ�ែ ក 2 ដោ�យខ្លួួ�នឯង ប្រើ��ើប្រា�ស់ឯ់កសារផុតុកំណំត់ ់ឬប្រើ��ើប្រា�ស់ឯ់កសារ
របស់ន់រណាម្នាាក់ ផ់្សេ�េងទៀ�ៀត។
បានបញ្ចចប់់វិញិ្ញាា បនបត្រ�អ្ននករៀ�ៀបចំ/ំអ្ននកបកប្រែ��សម្រា�ប់ផ្នែ�ែ កទី ី1 (ប្រ�សិនិបើ�ើមាន)

﻿2. ជំំហាន IP៖ ការអនុញុ្ញាា តលើ�ើការត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតារ DocuSign និងិ Review I-9

https://vimeo.com/1052384271
http://ConsumerDirectWA.com/Careers%20
https://fortress.wa.gov/dshs/bcs/
https://www.consumerdirectwa.com/background-check-and-fingerprint-faqs/
https://www.consumerdirectwa.com/ip-hiring/


7. ជំំហាន CDWA៖ CDWA នឹងឹជូនូដំណឹំឹងទាំងំអ្ននកជំងំឺ ឺនិងិអ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងករណីីអំំពីចីេ�តនារបស់អ់្ននកក្នុុ�ង ការផ្តតល់ក់ារថែ�ទាំ។ំ

8. �ជំំហាន CDWA៖ ពិនិិតិ្យយមើ�ើលព័ត័៌ម៌ានអំំពីកីារជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិទាំងំអស់។់ បញ្ចេ�េញ​កាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ” នៅ�ពេ�លដែ�ល
អ្វីី�ៗរួចួរាល់​់។

•	ការបណ្តុះះ��បណ្តាាលស្ដី  ី�ពីកីារតម្រ�ង់ទ់ិសិ និងិសុវុត្ថិ ិ�ភាពបានបញ្ចចប់់ (ប្រ�សិនិបើ�ើមិនមានការលើ�ើកលែ�ង)
•	បានឆ្លលងផុតុការត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតារ
•	អ្ននកជំងំឺមឺានការអនុញុ្ញាា តសកម្មមពី ីDSHS – អ្ននកមិិនអាចចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ការងារបម្រើ��ើឱ្យយអ្ននកជំងំឺដឺែ�លមិនមានការអនុញុ្ញាា តសកម្មមនោះ�ះទេ�។

﻿6. ជំំហាន IP៖ កិចិ្ច ចការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិនៅ�ក្នុុ�ង Workday - អ្ននកនឹងឹទទួលួបានអ៊ីី�មែ�លនៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកអាចចាប់់ផ្តើ�ើ�មជំ ហំានទាំងំនេះ�ះ។ ការរុកុរកមូលូដ្ឋាា នក្នុុ�ង  Workday

អ្ននកត្រូ�វូតែ�ចុចុប៊ូ�តុងុ 'Submit' (ដាក់ប់ញ្ជូូ�ន) នៅ�លើ�ើកិចិ្ច ចការនីីមួយៗ ដើ�ើម្បីី�ផ្លាា ស់់ទីីទៅ�កិចិ្ចចការបន្ទាា ប់់។ 

កំណំត់អ់ត្ត តសញ្ញាាណអ្ននកជំងំឺឺ
•	ប្រ�សិនិបើ�ើបាទ/ចាស សូមូបំំពេ�ញកម្រ�ងសំណួំួរព័ត័៌ម៌ានអ្ននកជំងំឺ ឺ

•	អ្ននកត្រូ�វូតែ�ឆ្លលងកាត់ក់ារត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតារដើ�ើម្បីី�បង្កើ� ើ�តគណនី ីCarina។
•	មិិនទាន់ម់ានអ្ននកជំងំឺមឺែ�នទេ�? បង្កើ� ើ�តគណនីនីៅ�លើ�ើ Carina.org ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងរកអ្ននកជំងំឺ។ឺ

ការជ្រើ��ើសរើ� ើសពន្ធធកាត់ទ់ុកុរបស់ស់ហព័ន័្ធ ធ
ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ �ជ្រើ��ើសរើ� ើសការទូទូាត់់
កម្រ�ងសំណួំួរអំំពី ីDrive/No Drive – ត្រូ�វូតែ�មានបណ្ណ ណបើ�ើកបរបច្ចុុ�ប្បបន្ន ននិងិមានសុពុលភាព ដើ�ើម្បីី�ផ្ត តល់ស់េ�វាកម្មមដឹកឹជញ្ជូូ�ន
កម្រ�ងសំណួំួរកាតសហជីពី SEIU 775 

ពិនិិតិ្យយមើ�ើលឯកសារ - ឯកសារបញ្ជាាក់ ក់ារងារ IP របស់ ់CDWA, សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំ ំIP របស់ ់CDWA, ការតម្រ�ង់ទ់ិសិការងារ IP 

កម្រ�ងសំណួំួរអំំពីកីារលើ�ើកលែ�ងការតម្រ�ង់ទ់ិសិ និងិសុវុត្ថិ ិ�ភាព (O&S) – ប្រ�សិនិបើ�ើមិនត្រូ�វូបានលើ�ើកលែ�ង អ្ននកនឹងឹទទួលួបានតំណំភ្ជាាប់ ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ� ើ� O&S ក្នុុ�ង Workday

ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ឯ់កសារតម្រ�ង់ទ់ិសិ និងិសុវុត្ថិ ិ�ភាព (5 ម៉ោ�ោ ងដើ�ើម្បីី�បញ្ចចប់់)

•	�ប្រ�សិនិបើ�ើមិនមានការលើ�ើកលែ�ងទេ� អ្ននកនឹងឹទទួលួបាននូវូការងារជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិដែ�លមានតំណំភ្ជាា ប់់ទៅ�កាន់ក់ារបណ្តុះះ��ប ណ្តាាល  O&S នៅ�ក្នុុ�ង  
WorkDay។ អ្ននកនឹងឹទទួលួបានប្រា�ក់ទ់ូទូាត់ដ់ោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�ប ន្ទាាប់ ពីបីញ្ចចប់់

•	�ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកដាក់ស់ម្គាាល់​់ថាអ្ននកត្រូ�វូបានលើ�ើកលែ�ងពី ីO&S អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូបានទាមទារឱ្យយផ្តតល់ហ់េ�តុផុលដែ�លអ្ននកត្រូ�វូបានលើ�ើកលែ�ងដោ�យមានឯកសារគាំទំ្រ� 
(ក្នុុ�ងករណីីភាគច្រើ��ើន)

ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  ជាជម្រើ��ើសនៃ� CDWA IP 

•	ការតម្រ�ង់ទ់ិសិការងារ CDWA 

•	ការតម្រ�ង់ទ់ិសិ SEIU 775
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4. �ជំំហាន CDWA៖ ធ្វើ� ើ�ការពិនិិតិ្យយមើ�ើលសមត្ថថ ភាព និងិភាពស័ក័្តិិ�សមនៃ�ចរិ តិលក្ខខណៈៈ [Conduct Character Competence & Suitability (CC&S)]។ តម្រូ�វូ​ឱ្យយ​មាន​តែ�​
ការ​ពិនិិតិ្យយ​សាវតារដែ�ល​បង្ហាាញ​ថា ‘Review Required’ (តម្រូ�វូឱ្យយមានការពិនិិតិ្យយមើ�ើល)  ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�។ មិិនមែ�នគ្រ�ប់គ្នាានឹ ងឆ្លលងកាត់ជំ់ំហាននេះ�ះទេ�។ CDWA នឹងឹទាក់ទ់ងអ្ននក
តាមអ៊ីី�មែ�ល។ អនុវុត្ត តតាមការណែ�នាំនំៅ�ក្នុុ�ងអ៊ីី�មែ�លអំពីអី្វីី�ដែ�លត្រូ�វូផ្ត តល់ ់និងិកន្លែ�ែងដែ�លត្រូ �វូផ្ត តល់វ់ា។ 

អ៊ីី�មែ�លដែ�លបានផ្ញើ�ើ�ពី ីCDWA បន្ទាាប់ ពីកីារពិនិិតិ្យយសាវតាររបស់អ់្ននកតាមរយៈៈ BCCU ឬបន្ទាាប់ ពីកីារពិនិិតិ្យយមើ�ើល CC&S។ 

កំណំត់ព់េ�លណាត់ជ់ួបួ - អ៊ីី�មែ�លមានការណែ�នាំអំំំពីរីបៀ�ៀបកំណំត់ព់េ�ល
លេ�ខ OCA របស់អ់្ននកអាចរកបាននៅ�លើ�ើទម្រ�ង់ប់ែ�បបទដែ�លបានផ្ញើ�ើ�ក្នុុ�ងអ៊ីី�មែ�លពី  ីCDWA។ 

អ្ននកអាចបន្តតដំំណើ�ើ រការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុុគ្គគលិិកជាមួួយ CDWA មុុនពេ�លជំំហាននេះ�ះបញ្ចចប់់។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណាក៏ដ៏ោ�យ ការណាត់ជ់ួបួពិនិិិត្យយស្នាា មម្រា�មដៃ�
របស់អ្ននកត្រូ�វូតែ�កំំណត់ព់េ�ល និិងបញ្ចចប់់ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 120 ថ្ងៃ�ៃបន្ទាា ប់់ពីីកាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញ្ញាា តឱ្យយផ្តតល់់ការថែ�ទាំំ )” របស់អ្ននក។

﻿5. ជំំហាន IP៖ ការណាត់ជ់ួបួពិនិិតិ្យយសាវតារស្នាាមម្រា�មដៃ� – អ៊ីី�មែ�លពី ីCDWA

https://www.consumerdirectwa.com/wp-content/uploads/2023/06/Workday-Basic-Navigation-20230602.pdf
http://Carina.org
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ជំំហានបន្ទាា ប់់ IP

វេ�នធ្វើ� ើ�តេ�ស្តត (ជាជម្រើ��ើស) 
•  សាកល្បបងដាក់ប់ញ្ជូូ�នពេ�លវេ�លាទៅ� CDWA តាមរយៈៈផតថលវិបិ DirectMyCare និងិ/ឬកម្មមវិធិី ីCareAttend។ 
•  ជំនំួយួការងារ និងិវីីដេ�អូ បន្ថែ�ែមអំ ពីកីារដាក់ប់ញ្ជូូ�នពេ�លវេ�លា មាននៅ�ទីនីេះ�ះ។

ដាក់ប់ញ្ជូូ�ន ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�វិញិ្ញាា បនបត្រ�បញ្ជាា ក់ជ់ំនំួយួថែ�ទាំតំាមផ្ទះះ� (HCA) របស់អ់្ននក (ប្រ�សិនិបើ�ើអាចធ្វើ�ើ�បាន) 
កាលបរិចិ្ឆេ� េទផុតុកំណំត់ ់[14 ថ្ងៃ� ៃបន្ទាាប់ ពីកីាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ]”៖_________________________

•  កុំំ�បង់ថ់្លៃ� ៃសេ�វា - សម្គាាល់ថ់ា 'state pay’ (ប្រា�ក់ឈ់្នួ ួ�លរបស់រ់ដ្ឋឋ) នៅ�លើ�ើពាក្យយសុំំ�។
• � SEIU 775 Benefits Group នឹងឹប្រា�ប់អ្ននកឱ្យយដឹងឹពីវីគ្គ គបណ្តុះះ��បណ្តាាល  ណាដែ�លអ្ននកត្រូ�វូបញ្ចចប់់។ ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកត្រូ�វូការបញ្ចចប់់វគ្គ គបណ្តុះះ��បណ្តាាលមូ  លូដ្ឋាា ន 

70 អ្ននកត្រូ�វូបានគេ�ចាត់ទ់ុកុថាជាជំនំួយួថែ�ទាំតំាមផ្ទះះ�ស្តតង់ដ់ា។
• � ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមានជំនំាញភាសាអង់គ់្លេ�េស មានកម្រិ�ត (Limited English Proficient, LEP) អ្ននកអាចមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់គ្រា�ន់ក់្នុុ�ង ការទទួលួបាន

វិញិ្ញាា បនបត្រ�បណ្តោះ�ះ� អាសន្ននរយៈៈពេ�ល 60 ថ្ងៃ� ៃបន្ថែ�ែម ។ ដាក់ស់ម្គាាល់ ់ថាអ្ននកចង់ប់ានវិញិ្ញាា បនបត្រ�បណ្តោះ�ះ� អាសន្នននៅ�លើ�ើពាក្យយសុំំ�របស់អ់្ននក។

បញ្ចចប់់វគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាាលមូ លដ្ឋាា ន – SEIU 775 Benefits Group នឹងឹទាក់ទ់ងអ្ននកអំំពីវីគ្គ គបណ្តុះះ��បណ្តាាលនេះ�  ះ។ 
កាលបរិចិ្ឆេ� េទផុតុកំណំត់ ់[120 ថ្ងៃ� ៃបន្ទាាប់ ពីកីាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ]”៖______________________

ឆ្លលងកាត់ក់ារប្រ�ឡងយកវិញិ្ញាា បនបត្រ�បញ្ជាាក់ ជ់ំំនួយថែ�ទាំំតាមផ្ទះះ� (HCA) 
កាលបរិចិ្ឆេ� េទផុតុកំណំត់ ់[(200 ថ្ងៃ� ៃបន្ទាាប់ ពីកីាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ]”៖______________________
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﻿9. ជំំហាន IP៖ ទទួលួបានកាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ” របស់អ់្ននក – អ៊ីី�មែ�លពី ីCDWA

នេះ�ះជាថ្ងៃ�ៃដំំបូងដែ�លអ្ននកអាចចាប់់ផ្តើ�ើ�មធ្វើ�ើ�ការជាមួួយអ្ននកជំំងឺឺរបស់អ្ននកដើ�ើម្បីី�បានប្រា�ក់ឈ់្នួួ�ល។ 
កាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ”៖ ____________________________
	 •  អ្ននកមានពេ�ល 120 ថ្ងៃ�ៃចាប់់ពីកីាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាាតឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ” ដើ�ើម្បីី�ផ្ដដ ល់ស់្នាាមម្រា�មដៃ�។ ប្រ�សិនិបើ�ើ​យើ�ើង​មិិន​ទទួលួបាន​
លទ្ធធផល​ស្នាាម​ម្រា�មដៃ�​របស់អ់្ននក​ទេ� អ្ននក​នឹងឹ​ត្រូ�វូ​រង់ច់ាំកំ្នុុ�ង ​ផ្នែ�ែ ករដ្ឋឋបាល។ អ្ននកនឹងឹមិនអាចធ្វើ�ើ�ការបានទេ� ហើ�ើយអ្ននកនឹងឹមិនទទួលួបានប្រា�ក់ក់ម្រៃ��ទេ�ពេ�លកំពំុងុរង់ច់ាំ។ំ

កាលបរិចិ្ឆេ� េទផុតុកំណំត់ផ់្ត តល់ស់្នាាមម្រា�មដៃ�  [120 ថ្ងៃ� ៃបន្ទាាប់ ពីកីាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ]”៖ ____________________
•  អ្ននកមានពេ�ល 14 ថ្ងៃ�ៃ ដើ�ើម្បីី�ដាក់ព់ាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�វិញិ្ញាា បនបត្រ�បញ្ជាាក់ ជ់ំនំួយួថែ�ទាំតំាមផ្ទះះ� (HCA) របស់អ់្ននក (ប្រ�សិនិបើ�ើអនុវុត្ត តបាន)។

បន្តតសម្រា�ប់ជំហំានបន្ទាាប់

https://vimeo.com/658651631
https://www.consumerdirectwa.com/time-and-mileage-entry/
https://doh.wa.gov/licenses-permits-and-certificates/professions-new-renew-or-update/home-care-aide/licensing-information


 ដាក់ព់ាក្យយជាអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាលក្ខខណៈៈបុុគ្គគល
របៀ�ៀប

1.

បញ្ចូូ�លអាសយដ្ឋាា នអ៊ីី�មែ�លរបស់អ់្ននក ហើ�ើយបង្កើ� ើ�តពាក្យយសម្ងាាត់ ។់ គូសូធីកីប្រ�អប់ដែ�ល
អ្ននកទទួលួយកប្រ�ការនិងិលក្ខខខណ្ឌឌ ។ ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ Create Account (បង្កើ�ើ�ត
គណនីី)។ (រូបូ. 04)

 �អាសយដ្ឋាា នអ៊ីី�មែ�លរបស់អ់្ននកនឹងឹត្រូ�វូមានតែ�មួយួគត់ស់ម្រា�ប់អ្ននក ហើ�ើយមិិនអាច
កំពំុងុតែ�មានគេ�ប្រើ��ើនោះ�ះទេ�។

 �អ្ននកនឹងឹប្រើ��ើគណនីនីេះ�ះម្តតងទៀ�ៀត តាមដានពាក្យយសម្ងាាត់ រ់បស់អ់្ននក ដើ�ើម្បីី�ជៀ�ៀសវាងការ
ពន្យាារពេ�លលើ�ើដំណំើ�ើ រការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិ

 �ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកជាអ្ននកចូលូបម្រើ��ើការងារឡើ�ើងវិញិ សូមូមើ�ើល សំណួំួរសួរួញឹកឹញាប់់អំំពីី
ការចូលូបម្រើ��ើការជាថ្មីី�របស់យ់ើ�ើង

ចូលូទៅ�កាន់គ់េ�ហទំពំ័រ័ CDWA, ជ្រើ��ើសរើ� ើស Careers (អាជីីព), បន្ទាាប់ មក 
Caregiving Careers  (អាជីីពថែ�ទាំំ ) ពីមីីីនុយុកំពំូលូ។ (រូបូ. 01)

2. ចុចុប៊ូ�តុងុ Apply to be a Caregiver (ដាក់ព់ាក្យយជាអ្ននកថែ�ទាំំ )។

3. ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ Apply (ដាក់ព់ាក្យយ)។

4. ជ្រើ��ើសរើ� ើស Apply Manually (ដាក់ព់ាក្យយតាមលំំដាប់់លំំដោ�យ) ពីី
ជម្រើ��ើស។ (រូបូ. 02)

5. ជ្រើ��ើសរើ� ើស Create Account (បង្កើ�ើ�តគណនីី)។ (រូបូ. 03)

6.

រូបូ. 01

រូបូ. 02

រូបូ. 03

រូបូ. 04
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បង្កើ�ើ�តគណនីី

https://www.consumerdirectwa.com/rehire-faqs/
https://www.consumerdirectwa.com/rehire-faqs/
http://Consumerdirectwa.com


•	សំំណួរពាក្យយសុំំ� 2 នៃ� 2
	» ទំពំ័រ័ទី ី2 នៃ�សំណួំួរពាក្យយសុំំ�មានលិខិិតិអនុញុ្ញាា តឱ្យយចូលូបម្រើ��ើការងារ។ អ្ននកគួរួតែ�បន្តតទៅ�មុខុពីចីំណុំុចនេះ�ះ សិនិបើ�ើអ្ននកមានបំំណងទទួលួយកលិខិិតិអនុញុ្ញាា តនេះ�ះ

•	បញ្ចូូ�ល U.S. SSN (លេ�ខរបបសន្តិិ�សុខុសង្គគម) របស់អ្ននក; U.S. ITIN (លេ�ខអត្តតសញ្ញាា ណអ្ននកជាប់់ពន្ធធបុុគ្គគល) និិងថ្ងៃ�ៃខែ�ឆំ្នាំ �កំំណើ�ើ ត
•	នៅ�ផ្នែ�ែកខាងក្រោ��មនៃ�ទំំព័រ័ អ្ននកនឹឹងត្រូ�វូកំំណត់អ់ត្តតសញ្ញាា ណបុុគ្គគលដែ�លមានអាយុលុើ�ើសពី ី18 ឆំ្នាំ � ដែ�លអាចពិនិិិត្យយលើ�ើឯកសារ I-9 របស់អ្ននក។

	» រួមួបញ្ចូូ�លអាសយដ្ឋាា នអ៊ីី�មែ�ល និងិលេ�ខទូរូសព្ទទរបស់ព់ួកួគេ�
	» បុគុ្គ គលនេះ�ះត្រូ�វូបានគេ�ស្គាាល់ផ់ងដែ�រថាជា “មនុសុ្សសដែ�លអាចទុកុចិតិ្ត តបាន”

•	ការលាតត្រ�ដាងព័ត័៌ម៌ានដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតទាក់ទ់ងនឹងស្ថាា នភាពជាតិសិាសន៍ និិងអតីីតយុទុ្ធធជន។
•	ការវាយតម្លៃ�ៃកម្មមវិធិីីឥណទានពន្ធធឱកាសការងារ (កិចិ្ចចការនេះ�ះគឺចឺាំំ បាច់់ ប៉ុុ�ន្តែ�ែការវាយតម្លៃ�ៃគឺជឺាជម្រើ��ើស។ អ្ននកអាចជ្រើ��ើសរើ� ើសមិនចូលូរួមួ។ 

ចំំណាំំ៖ចន្លោះ�ះ�បំ ពេ�ញដែ�លសម្គាាល់ដ់ោ�យសញ្ញាាផ្កាាយក្រ�ហម (*) គឺចឺាំបំាច់។់
ពិនិិិត្យយមើ�ើលព័ត័៌ម៌ានរបស់អ្ននក។ ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកឃើ�ើញកំហំុសុ សូមូប្រើ��ើប៊ូ�តុងុ Back (ទៅ�ក្រោ��យ) ដើ�ើម្បីី�ត្រ�ឡប់ និងិជួសួជុលុវា។ នៅ�ពេ�លអ្វីី�ៗគ្រ�ប់យ៉ាាងត្រឹ �មឹត្រូ�វូ សូមូ
ជ្រើ��ើសរើ� ើស Submit (ដាក់ប់ញ្ជូូ�ន)។

ផ្នែ�ែ កដំបំូងូនៃ�ពាក្យយសុំំ�ស្នើ� ើ�​ឱ្យយអ្ននកបំំពេ�ញផ្នែ�ែ កខាងក្រោ��ម៖ 
•	ព័ត័៌ម៌ានរបស់ខ្ញុំំ�� (ឈ្មោះ�ះ � អាសយដ្ឋាា ន អ៊ីី�មែ�ល ។ល។)

	» ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមានអាសយដ្ឋាា នមួយួ សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើស Mailing Address (អាសយដ្ឋាា នប្រ�អប់សំបំុតុ្រ�) នៅ�ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ�បំ  ពេ�ញ Usage (ការប្រើ��ើប្រា�ស់)់។ 
	» �ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមានអាសយដ្ឋាា នពីរី អាសយដ្ឋាា នមួយួត្រូ�វូតែ�បញ្ចូូ�លជា Street Address (អាសយដ្ឋាា នផ្លូូ�វ) និងិមួយួទៀ�ៀតត្រូ�វូតែ�បញ្ចូូ�លជា Mailing 
Address (អាសយដ្ឋាា នប្រ�អប់សំបំុតុ្រ�) នៅ�ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ�បំ  ពេ�ញ Usage (ការប្រើ��ើប្រា�ស់)់។

•	សំំណួរពាក្យយសុំំ� 1 នៃ� 2 (រូបូ 05)
(ចម្លើ�ើ�យ NO ចំពំោះ�ះសំណួំួរណាមួយួក្នុុ�ងចំនំោ�មសំណួំួរទាំងំបួនួដំបំូងូអាចបណ្តាាល ឱ្យយមានការដកសិទិ្ធិិ�សម្រា�ប់ ការងារ)

7.

8.

រូបូ. 05
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﻿បញ្ចចប់់ការឆ្លើ�ើ�យសំំណួរនៃ�ពាក្យយសុំំ�



DocuSign

   កម្រ�ងសំំណួរ Workday DocuSign I-9

របៀ�ៀបបំពេ�ញ

ភ្លាា មៗបន្ទាាប់ ពីកីារដាក់ព់ាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ� អ្ននកនឹងឹទទួលួបានអ៊ីី�មែ�ល និងិ/ឬសារជាអក្សសរពី ីConsumer Direct Care Network Washington តាមរយៈៈ DocuSign។ (រូបូ. 06)

សូមូអានទំពំ័រ័ពេ�ញសម្រា�ប់ការណែ�នាំអំំំពីកីារបំំពេ�ញផ្នែ�ែ កទី ី1 នៃ�ទម្រ�ង់់
បែ�បបទ I-9។ នៅ�ពេ�លបញ្ចចប់់ សូមូចុចុប្រ�អប់ធីកី ដើ�ើម្បីី�យល់ព់្រ�ម
ចំពំោះ�ះការប្រើ��ើប្រា�ស់ក់ំណំត់ត់្រា�អេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ និងិហត្ថថលេ� ខា។ 
បន្ទាាប់ មកចុចុ បន្តត ដើ�ើម្បីី�ឆ្ពោះ�ះ �ទៅ�មុខុ។ (រូបូ. 07)

រូបូ. 06

រូបូ. 07
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ពិនិិិត្យយអ៊ីី�មែ�លរបស់អ្ននក



នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកបានចូលូប្រើ��ើ DocuSign Packet ដំបំូងូអ្ននកត្រូ�វូបំំពេ�ញទម្រ�ង់ប់ែ�បបទអនុញុ្ញាា តលើ�ើការត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតារ ហើ�ើយបញ្ចូូ�លលេ�ខកូដូបញ្ជាាក់  ់BCCU 10 តួអួក្សសរនៅ�
លើ�ើទំពំ័រ័ទី ី2 នៃ�កញ្ចចប់់ព័ត័៌ម៌ានដែ�លអ្ននកបានទទួលួ។ 
1.

2.

មានតំណំភ្ជាាប់ មានប្រ�យោ�ជន៍ន៍ៅ�លើ�ើទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ។ ចុចុលើ�ើរូបូតំណំាង ? ។
•	 ការណែ�នាំអំំំពីទីម្រ�ង់ប់ែ�បបទអនុញុ្ញាា តលើ�ើអ៊ីី�នធឺណិឺិត BCS

•	 ការណែ�នាំអំំំពីទីម្រ�ង់ប់ែ�បបទ
	» ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកត្រូ�វូការជំនំួយួបន្ថែ�ែមក្នុុ�ង  ការបំំពេ�ញកិចិ្ច ចការនេះ�ះ សូមូទាក់ទ់ង CDWA

បន្ទាាប់ ពីចីុះះ�ហត្ថថលេ� ខា និងិរក្សាាទុកុទម្រ�ង់ប់ែ�បបទអនុញុ្ញាា តលើ�ើការត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតាររបស់អ់្ននក ប្រ�ព័ន័្ធ ធនឹងឹបង្កើ� ើ�តលេ�ខកូដូបញ្ជាាក់  ់ដែ�លជាកំណំែ�ដែ�លបានរក្សាាទុកុនៃ�
ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទអនុញុ្ញាា តរបស់អ់្ននក។ 

•	� �ផ្ញើ� ើ�អ៊ីី�មែ�ល រក្សាាទុកុ ឬសរសេ�រកូដូបញ្ជាាក់  ់ដើ�ើម្បីី�កុំំ�ឱ្យយបាត់ប់ង់វ់ា។ អ្ននក​នឹងឹ​មិិន​អាច​ទទួលួបាន លេ�ខកូដូបញ្ជាាក់ រ់បស់អ់្ននកបន្ទាាប់ ពីបិីិទ/ចេ�ញពីគីេ�ហទំពំ័រ័ទេ� ហើ�ើយ 
BCCU មិិនអាចទាញយកវាជំនំួសួអ្ននកបានទេ�។

របៀ�ៀប

ឥឡូវូនេះ�ះអ្ននកបានផ្តតល់ល់េ�ខកូដូបញ្ជាាក់  ់BCCU នៅ�ទំពំ័រ័ទី ី2 នៃ�កញ្ចចប់់ព័ត័៌ម៌ានដែ�លអ្ននកបានទទួលួ បន្ទាាប់ មកអ្ននកនឹងឹចាប់់ផ្តើ�ើ�មទម្រ� ង់ប់ែ�បបទ I-9 របស់អ់្ននក។ ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 
គឺជឺាទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ​ផ្លូូ�វច្បាាប់់​ដែ�លផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ អ់ត្ត តសញ្ញាាណ និងិ​ស្ថាានភាពការងារ​របស់អ់្ននក ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយ​អ្ននក​អាចទទួលួបាន​ការងារដោ�យស្រ�បច្បាាប់់។ ទាំងំអ្ននក និងិអ្ននកដែ�លអាចទុកុចិតិ្ត ត
បានដែ�លអ្ននកកំណំត់ថ់ាមានអាយុលុើ�ើសពី ី18 ឆ្នាំំ�  តម្រូ�វូឱ្យយបំំពេ�ញផ្នែ�ែ កដាច់ដ់ោ�យឡែ�កនៅ�លើ�ើទម្រ�ង់ន់េះ�ះ។
ជំហំានក្នុុ�ងដំ ណំើ�ើ រការនេះ�ះមានដូចូតទៅ�៖

•	បំំពេ�ញផ្នែ�ែ កទី ី1 នៃ�ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 របស់អ់្ននក​ដោ�យ​ប្រើ��ើ DocuSign តាមប្រ�ព័ន័្ធ ធអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ។
•	មនុសុ្សសដែ�លអាចទុកុចិតិ្ត តបានបស់អ់្ននកនឹងឹបំពេ�ញផ្នែ�ែ កទី ី2 នៃ�ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 របស់អ់្ននក​ដោ�យ​ប្រើ��ើ DocuSign តាមប្រ�ព័ន័្ធ ធអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ។
•	បញ្ជីី�ឯកសារដែ�លទទួលួយកបាននៅ�​ក្នុុ�ង​សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំនំេះ�ះនឹងឹជួយួអ្ននកកំណំត់ថ់ាទម្រ�ង់ប់ែ�បបទកំណំត់អ់ត្ត តសញ្ញាាណណាដែ�លអាចប្រើ��ើ​ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ� ើ�​ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ់
•	ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទនេះ�ះត្រូ�វូតែ�បំំពេ�ញក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 21 ថ្ងៃ� ៃ បើ�ើមិនដូចូ្នេះ�ះ�ទេ� អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូចាប់់ផ្តើ�ើ�មដំ ណំើ�ើ រការដាក់ព់ាក្យយឡើ�ើងវិញិ

អ្ននកមិិនអាចចាប់់ផ្តើ�ើ�មការថែ�ទាំំដ ល់់អ្ននកជំំងឺឺ ក្នុុ�ងនាមជានិិយោ�ជិតរបស់ CDWA បានទេ� រហូតូទាល់់តែ�អ្ននកមានកាលបរិចិ្ឆេ� េទ  
“Okay to Provide Care (អនុញ្ញាា តឱ្យយផ្តតល់់ការថែ�ទាំំ )”។

បំំពេ�ញទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9

រូបូ. 08
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លេ�ខកូដូបញ្ជាាក់  ់BCCU

ទិដិ្ឋឋភាពទូទូៅ�

https://www.dshs.wa.gov/sites/default/files/bccu/documents/BCS%20Training%20Materials/BCS_Online_Authorization_Form_Guide.pdf


﻿អ្ននកផ្តតល់់សេ�វាលក្ខខណៈៈបុុគ្គគល
បំំពេ�ញផ្នែ�ែកទី ី1 នៃ�ទម្រ�ង់់បែ�បបទ I-9 ជា

មនុុស្សសដែ�លអាចទុកុចិិត្តតបានបស់អ្ននកនឹឹងបំំពេ�ញផ្នែ�ែកទីី 2 នៃ�ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9។ អ្ននកមិិនអាចបំំពេ�ញផ្នែ�ែកទីី 2 នៃ�ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9 របស់អ្ននកដោ�យផ្ទាា ល់់បានទេ�។

1.
2.
3.

ជ្រើ��ើសរើ� ើសតំណំទំពំ័រ័នៃ�កំណំត់ត់្រា�អេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ និងិការបង្ហាាញហត្ថថលេ�ខា ដើ�ើម្បីី�ពិនិិតិ្យយមើ�ើលសេ�ចក្តីី�បញ្ជាាក់ អំ់ំពីកីារបង្ហាាញ DocuSign។ (រូបូ. 09)
ធីកីប្រ�អប់ I agree (ខ្ញុំំ��យល់់ព្រ�ម)។
ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ Continue (បន្តត)។

ឥឡូវូនេះ�ះ អ្ននកអាចចាប់់ផ្តើ�ើ�មបំំពេ�ញទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9 បាន។
គន្លឹះះ��៖ ការដាក់ព់្រួ�ញួកណ្តុុ� ររបស់អ់្ននកលើ�ើកន្លែ�ែងបញ្ចូូ�លនឹ ងឹបង្ហាាញអត្ថថបទជំ នំួយួ។ ដើ�ើម្បីី�ទៅ�កាន់ក់ន្លែ�ែងបញ្ចូូ�លប ន្ទាាប់  ចុចុគ្រា�ប់ចុចុ tab ឬចុចុ Next (បន្ទាា ប់់)។

រូបូ. 09

4.

5.

6.

សូមូប្រា�កដថាឈ្មោះ�ះ � និងិថ្ងៃ� ៃខែ�ឆ្នាំំ�កំ ណំើ�ើត ​របស់អ់្ននកត្រឹ�មឹត្រូ�វូ ហើ�ើយអាសយដ្ឋាា នរបស់អ់្ននកគឺបឺច្ចុុ�ប្បបន្ន  ននៅ�លើ�ើទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ។ (រូបូ. 10)
•	ធ្វើ� ើ�ការកែ�តម្រូ�វូដោ�យផ្ទាាល់ល់ើ�ើទម្រ�ង់ប់ែ�បបទនោះ�ះ។
•	ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ� ើ�ការកែ�តម្រូ�វូជាមួយួ CDWA, សូមូប្រើ��ើតំណំនេះ�ះ ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងរកជំនំួយួក្នុុ�ង ការកែ�ប្រែ��ព័ត័៌ម៌ានផ្ទាា ល់ខ់្លួួ� នរបស់អ់្ននកនៅ�ក្នុុ�ង Workday។

បំំពេ�ញចន្លោះ�ះ�ដែ�លចាំ បំាច់ដ់ែ�លមិនទាន់ប់ានបញ្ចូូ�ល។
•	ចំណំាំ៖ំ ថ្ងៃ� ៃខែ�ឆ្នាំំ�កំ ណំើ�ើត  (DOB) គឺចឺាំបំាច់។់ 

ជ្រើ��ើសរើ� ើសសញ្ជាាតិ  ិឬស្ថាានភាពអន្តោ�ោប្រ�វេ�សន៍ រ៍បស់អ់្ននក។ ជ្រើ��ើសរើ� ើសរង្វវ ង់ន់ៅ�ជាប់់ជម្រើ��ើសដែ�លពាក់ព់័ន័្ធ ធនឹងឹ​អ្ននក។
•	បញ្ចូូ�លលេ�ខឯកសារ និងិកត់ត់្រា�កាលបរិចិ្ឆេ� េទ​ផុតុកំណំត់រ់បស់អ់្ននក ប្រ�សិនិបើ�ើមាន។

រូបូ. 10
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ផ្នែ�ែកទីី 1 នៃ�ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9

https://www.consumerdirectwa.com/ip-hiring/


7.
8.

9.

ការចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាផ្នែ�ែកទីី 1 នៃ�ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9

ជ្រើ��ើសរើ� ើសរូបូតំណំាង Sign (ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា)។ (រូបូ. 12)
ចុះះ�ហត្ថថលេ� ខាលើ�ើឈ្មោះ�ះ �របស់អ់្ននកនៅ�ក្នុុ�ងតំបំន់ម់ើ�ើលសាកល្បបង។ (រូបូ. 13)

•	ចុះះ�ហត្ថថលេ� ខាដោ�យប្រើ��ើម្រា�មដៃ�របស់អ់្ននក ឬប៊ិិ�ក ប្រ�សិនិបើ�ើឧបករណ៍៍របស់អ់្ននកមានអេ�ក្រ�ង់ប់៉ះះ�។
•	ប្រើ��ើម៉ៅ�ៅស៍ រ៍បស់អ់្ននក ឬបន្ទះះ�ចុះះ�ហត្ថថលេ� ខាអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមិិនមានអេ�ក្រ�ង់ប់៉ះះ�។

ជ្រើ��ើសរើ� ើស Adopt and Sign (ប្រើ��ើប្រា�ស់ រួចួចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា)។ (រូបូ. 13)

រូបូ. 12

រូបូ. 13

អ្ននកត្រូ�វូតែ�ជ្រើ��ើសរើ� ើសបាទឬចាស ឬទេ� ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននករៀ�ៀបចំ ំនិងិ/ឬអ្ននកបកប្រែ��បានជួយួអ្ននកក្នុុ�ង ការបំំពេ�ញផ្នែ�ែ ក
ទី ី1 នៃ�ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 របស់អ់្ននក។ (រូបូ 11) ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកជ្រើ��ើសរើ� ើសបាទ/ចាស មានវិញិ្ញាា បនបត្រ�អ្ននករៀ�ៀបចំ ំ
និងិ/ឬអ្ននកបកប្រែ��នៅ�លើ�ើ Supplement A (ទំពំ័រ័ទី ី3) ពួកួគេ�ត្រូ�វូតែ�បំំពេ�ញ។

ការប្រើ��ើប្រា�ស់អ្ននករៀ�ៀបចំំ និិង/ឬអ្ននកបកប្រែ��

រូបូ. 11

10. ក្រោ��យពេ�ល​អ្ននកបានបំំពេ�ញកន្លែ�ែងត្រូ�វូបំំពេ�ញទាំងំអស់ ់សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើស Finish (បញ្ចចប់់)។ (រូបូ. 14)
•	អ្ននក​នឹងឹ​ត្រូ�វូ​បាន​ណែ�នាំ​ំឱ្យយ​បំំពេ�ញ​ចន្លោះ�ះ�ដែ�លមិ នទាន់បំ់ំពេ�ញ មុនុ​ពេ�ល​អ្ននក​អាច​បញ្ចចប់់។

រូបូ. 14

ការដាក់ប់ញ្ជូូ�នទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9 របស់អ្ននកតាមប្រ�ព័ន័្ធធ​អេ�ឡិចិត្រូ�និូិក

អ្ននកបានបញ្ចចប់់ផ្នែ�ែក IP នៃ�ដំំណើ�ើ រការទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9 តាម DocuSign ហើ�ើយ។ ផ្នែ�ែកបន្ទាា ប់់នៃ�ការណែ�នាំំគឺសឺម្រា�ប់ឱ្យយអ្ននកដែ�លអាចជឿ�ឿទុកុចិិត្តតបាន
បំំពេ�ញផ្នែ�ែកទីី 2។
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បំំពេ�ញផ្នែ�ែ កទី ី2 នៃ� ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9

ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយអ្ននកដែ�លអាចទុកុចិតិ្ត តបានរបស់អ់្ននកបំំពេ�ញផ្នែ�ែ កទី ី2 នៃ�ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9, អ្ននក​ត្រូ�វូតែ�​បង្ហាា ញឯកសារ​ជាក់ស់្តែ�ែង​ដោ�យផ្ទាា ល់់។ 
•	ឯកសារមិិនអាចចម្លលង ស្កេ�េន ឬផ្ញើ�ើ�​តាមប្រ�ព័ន័្ធ ធ​ឌីជីីថីលបានទេ�។ បុគុ្គ គលដែ�លទុកុចិតិ្ត តត្រូ�វូតែ�ពិនិិតិ្យយឯកសារទាំងំនេះ�ះជាមួយួអ្ននកនៅ�ទីនីោះ�ះ។ 

អ្ននក​គួរួ​បង្ហាាញ​ឯកសារ​មួយួ​ទៅ�​មនុសុ្សស​ដែ�ល​ទុកុ​ចិតិ្ត ត​បានដែ�ល​ជ្រើ��ើស​រើ� ើស​ពី៖ី 
•	បញ្ជីី� A ឬ 
•	ការរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាានៃ� ឯកសារមួយួដែ�លបានជ្រើ��ើសរើ� ើសពីបីញ្ជីី� B និងិឯកសារមួយួពីបីញ្ជីី� C។ 

សូមូពិនិិតិ្យយមើ�ើលផ្នែ�ែ កនៃ�សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំនំេះ�ះនៅ�លើ�ើឯកសារដែ�លទទួលួយកបាន ដើ�ើម្បីី�ទទួលួបាន​ព័ត័៌ម៌ាន​បន្ថែ�ែមអំ ពីឯីកសារណាខ្លះះ�ដែ�លអាចប្រើ��ើបាន។

អ្ននកដែ�លអាចទុកុចិតិ្ត តបានរបស់អ់្ននកមិិនចាំបំាច់ត់្រូ�វូជាអ្ននកជំនំាញខាងឯកសារនោះ�ះទេ�៖
•	�ពិនិិតិ្យយឯកសារច្បាាប់់​ដើ�ើមនីមីួយួៗដោ�យផ្ទាាល់ព់ី ីIP ដើ�ើម្បីី�កំណំត់​់ថាតើ�ើឯកសារនោះ�ះមានលក្ខខណៈៈសមហេ�តុផុលថាជា​ឯកសារពិតិ ឬយ៉ាាង ណា និងិ ទាក់ទ់ងនឹងឹបុគុ្គ គល​ដែ�ល​
បង្ហាាញឯកសារនោះ�ះ។ 

•	ទទួលួយកឯកសារដែ�លសមហេ�តុផុលហាក់ដ់ូចូជាពិតិប្រា�កដ និងិទាក់ទ់ងនឹងឹបុគុ្គ គលដែ�ល​បង្ហាាញឯកសារ​ទាំងំនោះ�ះ។ 
•	ច្រា�នចោ�លឯកសារណាដែ�លមើ�ើលទៅ�មិិនពិតិ ឬទាក់ទ់ងនឹងឹបុគុ្គ គលដែ�លបង្ហាាញឯកសារនោះ�ះ។ សុំំ�ឯកសារផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លបំពេ�ញ លក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�វូនៃ�ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9។
•	�បញ្ចូូ�លចំណំងជើ�ើងឯកសារ អាជ្ញាាធ រដែ�លចេ�ញឯកសារ លេ�ខឯកសារ និងិកាលបរិចិ្ឆេ� េទផុតុកំណំត់ ់(ប្រ�សិនិបើ�ើមាន) ពីឯីកសារច្បាាប់់​ដើ�ើម  ដែ�ល​និយិោ�ជិតិ​បានបង្ហាាញ។ 
•	�មនុសុ្សសតែ�មួយួដែ�លបានពិនិិតិ្យយឯកសាររបស់ន់ិយិោ�ជិតិក៏ត៏្រូ�វូតែ�បំំពេ�ញកន្លែ�ែងបញ្ចូូ�លនៅ�ក្នុុ�ងប្លុុ�កវិញិ្ញាា បនកម្មម បន្ទាាប់ មកចុះះ�ហត្ថថលេ� ខា និងិកាលបរិចិ្ឆេ� េទផ្នែ�ែ កទី ី2 នៃ�ទម្រ�ង់់
បែ�បបទ I-9។ 

ផ្នែ�ែកទីី 2 ត្រូ�វូតែ�បំំពេ�ញដោ�យបុគុ្គ គលដែ�លអាចទុកុចិតិ្ត តបានដែ�លអ្ននកជ្រើ��ើសរើ� ើសដែ�លមានអាយុលុើ�ើសពី ី18 ឆ្នាំំ�  នេះ�ះអាចជាអ្ននកណាម្នាាក់ ក់្រៅ��ពីអី្ននក ឬអ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងករណីីរបស់់
អ្ននកជំងំឺ។ឺ សូមូចែ�ករំលំែ�កការណែ�នាំខំាងក្រោ��មជាមួយួមនុសុ្សសដែ�លអាចទុកុចិតិ្ត តបានរបស់អ់្ននក ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយពួកួគេ�អាចផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ឯ់កសាររបស់អ់្ននក។ អ្ននកត្រូ�វូតែ�ផ្តតល់ឯ់កសារដើ�ើម្បីី�
បង្ហាាញអត្តតសញ្ញាាណរបស់អ់្ននក និងិការអនុញុ្ញាា ត​ឱ្យយធ្វើ� ើ�ការ។
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អ្ននកដែ�លអាចទុកុចិតិ្ត តបាននឹងឹ​ទទួលួបានអ៊ីី�មែ�ល ឬសារជាអក្សសរពី ីDocuSign នៅ�ពេ�លដែ�ល IP បានបញ្ចចប់់ផ្នែ�ែ កទី ី1 នៃ�ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9។
ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុReview Documents (ពិនិិិត្យយឯកសារ) 
នៅ�ក្នុុ�ងអ៊ីី�មែ�ល ឬតំណំ នៅ�ក្នុុ�ង សារអត្ថថបទ ។ (រូបូ. 15) 

•	�អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូបានបញ្ជូូ�នទៅ�ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ 
DocuSign។

1.

2.

រូបូ. 15

រូបូ. 16
ពិនិិិត្យយមើ�ើលផ្នែ�ែកទីី 1 នៃ�ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9

ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ព់័ត័៌ម៌ានរបស់ ់IP គឺតឺ្រឹ�មឹត្រូ�វូ។6.

ឱ្យយ IP របស់អ់្ននកបង្ហាាញអ្ននកនូវូឯកសារបញ្ជីី� A ច្បាាប់់ដើ�ើមរបស់ព់ួកួគេ� 
ឬបញ្ជីី�ឯកសារ B និងិ C។

•	�ត្រូ�វូប្រា�កដថាឯកសារដែ�លបានផ្តតល់ឱ់្យយគឺ ឺនៅ�លើ�ើ បញ្ជីី� ឯកសារ
ដែ�លទទួលួយកបាន នៅ�ក្នុុ�ង  ការណែ�នាំនំេះ�ះ។

﻿﻿ពិនិិតិ្យយឯកសារ IP របស់អ់្ននកដើ�ើម្បីី� កំណំត់ថ់ាតើ�ើពួកួវាពិតិប្រា�កដឬអត់។់
បញ្ចូូ�លឯកសារ IP របស់អ់្ននកនៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែ កទី ី2 នៃ�ទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9។

•	�ជ្រើ��ើសរើ� ើសរង្វវ ង់ន់ៅ�ជាប់់នឹងឹបញ្ជីី� A ប្រ�សិនិបើ�ើ IP បង្ហាាញ
ឯកសារបញ្ជីី� A។ (រូបូ. 17)

•	�ជ្រើ��ើសរើ� ើសរង្វវ ង់ន់ៅ�ជាប់់នឹងឹបញ្ជីី� B ប្រ�សិនិបើ�ើ IP បង្ហាាញ
ឯកសារបញ្ជីី� B និងិបញ្ជីី� C។ (រូបូ. 17)

7.

8.
9.

បំំពេ�ញផ្នែ�ែកទីី 2 នៃ�ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9

រូបូ. 17

ជ្រើ��ើសរើ� ើសតំណំទំពំ័រ័នៃ� Electronic Record and Signature Disclosure (កំំណត់ត់្រា�អេ�ឡិចិត្រូ�និូិក និិងការបង្ហាា ញហត្ថថលេ�ខា) 
DocuSign ដើ�ើម្បីី�​ពិនិិតិ្យយ​មើ�ើលឯកសារ។ (រូបូ. 16)
ធីកីប្រ�អប់ I agree (ខ្ញុំំ��យល់់ព្រ�ម)។ (រូបូ. 16)
ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ Continue (បន្តត)។

3.

4.
5.
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ជ្រើ��ើសរើ� ើសឈ្មោះ�ះ �ឯកសារដែ�លពណ៌៌នាបានល្អអបំំផុតុអំពីឯីកសាររបស់ ់IP ពី ីមីីនុយុទម្លាា ក់ច់ុះះ�សម្រា�ប់​
ចំណំងជើ�ើងឯកសារ។ (រូបូ. 18)
នៅ�ក្នុុ�ង កន្លែ�ែងបញ្ចូូ�ល អាជ្ញាាធ រដែ�លចេ�ញឯកសារ សូមូបញ្ចូូ�លឈ្មោះ�ះ �របស់អ់ង្គគភាពដែ�លបានចេ�ញ 
ឯកសារ។ (រូបូ. 18)

•	 ពិនិិតិ្យយមើ�ើល​បញ្ជីី�​នៃ�ឯកសារដែ�លទទួលួយកបាននៅ�ក្នុុ�ងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំនំេះ�ះ។
បញ្ចូូ�លលេ�ខឯកសារ ប្រ�សិនិបើ�ើឯកសារនោះ�ះមានមួយួ។ ដាក់ ់  N/A ប្រ�សិនិបើ�ើ 
ឯកសារនោះ�ះមិិនមានលេ�ខ។ (រូបូ. 19)
បញ្ចូូ�លកាលបរិចិ្ឆេ� េទផុតុកំណំត់រ់បស់ឯ់កសារ។ (រូបូ. 19)

•	មិិនអាចទទួលួយកឯកសារផុតុកំណំត់ប់ានទេ�។
•	បញ្ចូូ�ល N/A ប្រ�សិនិបើ�ើឯកសារមិិនមានកាលបរិចិ្ឆេ� េទផុតុកំណំត់។់

សារៈៈសំំខាន់់៖ បណ្ណ ណសន្តិិ�សុខុសង្គគមមិិនអាចទទួលួយកបានទេ� ប្រ�សិនិបើ�ើមានសំណំេ�រលើ�ើនោះ�ះ 
ដូចូខាងក្រោ��ម៖

•	“Not valid for employment (មិិនមានសុពុលភាពសម្រា�ប់ការងារ)”។
•	�“Valid for work only with INS authorization (មានសុពុលភាពសម្រា�ប់​ការងារ​ដែ�ល
មាន​ការអនុញុ្ញាា ត​ពី ីINS ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�)”។

•	�“Valid for work only with DHS authorization (មានសុពុលភាព​សម្រា�ប់ការងារ​ដែ�ល
មាន​ការអនុញុ្ញាា ត​ពី ីDHS ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�)”។

10.

11.

12.

13.

រូបូ. 18

រូបូ. 19

9/1/2070

បណ្ណ ណបើ�ើកបររបស់ស់ហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ

14.

​ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9។

ជ្រើ��ើសរើ� ើសរូបូតំណំាង Sign (ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា)។ (រូបូ. 20)
•	គូរូហត្ថថលេ� ខារបស់អ់្ននកដោ�យប្រើ��ើម៉ៅ�ៅស៍  ៍ឬម្រា�មដៃ�​នៅ�លើ�ើ​អេ�ក្រ�ង់ប់៉ះះ�។ (រូបូ. 21)
•	ជ្រើ��ើសរើ� ើស Adopt and Sign (ប្រើ��ើប្រា�ស់ រួចួចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា)។ រូបូ. 20

រូបូ. 21

ក្នុុ�ងនាមជាមនុុស្សសដែ�លអាចទុកុចិិត្តតបាន អ្ននកនឹឹងចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាជា “Authorized Representative (អ្ននកតំំណាងដែ�លមានការអនុញ្ញាា ត)”។ ផ្នែ�ែកទីី 2 នៃ�
ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9 ត្រូ�វូតែ�បំំពេ�ញ  និិងចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យ​អ្ននក។ ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា ត់ថ់ាព័ត័៌ម៌ាននោះ�ះជារបស់អ្ននក ហើ�ើយមិិនមែ�ន​ជាព័ត័៌ម៌ាន​របស់ IP ឬអ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ង

ករណីីនៅ �ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកទីី 2 ទេ�។ តាមគោ�លការណ៍៍ DSHS/AAA អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងសំំណុំំ� រឿ�ឿង​មិិនអាចបំំពេ�ញផ្នែ�ែកទីី 2 បានទេ�។

15.
16.

បញ្ចូូ�ល Last Name (នាមត្រ�កូលូ) បន្ទាាប់ មក First Name (នាមខ្លួួ�ន) របស់អ្ននក។
ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ Finish (បញ្ចចប់់)។

តំណំាងដែ�លមានសិទិ្ធិិ�អនុ ញុ្ញាា ត

រាល់ជ់ីវីិតិទាំងំអស់។់	 គ្រ�ប់​ពេ�លវេ�លា។	 ជា​រៀ�ៀងរាល់ថ់្ងៃ� ៃ។ www.ConsumerDirectWA.com | InfoCDWA@ConsumerDirectCare.com

20250925 14



រាល់ជ់ីវីិតិទាំងំអស់។់	 គ្រ�ប់​ពេ�លវេ�លា។	 ជា​រៀ�ៀងរាល់ថ់្ងៃ� ៃ។ www.ConsumerDirectWA.com | InfoCDWA@ConsumerDirectCare.com

20250925 15



សំណួំួរមួយួចំនំួនួដែ�លអ្ននកអាចមានអំំពីទីម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9
អ្ននកអាចស្វែ�ែងរកព័ត័៌ម៌ាន​បន្ថែ�ែមអំ ពីទីម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 បន្ថែ�ែមនៅ � uscis.gov/i-9-central។

1. តើ�ើពលរដ្ឋឋមានសញ្ជាាតិ  ិនិិងពលរដ្ឋឋគ្មាា នសញ្ជាាតិ ​ិអាមេ�រិកិ​ត្រូ�វូបំំពេ�ញទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9 ដែ�រឬទេ�?
បាទ/ចាស ខណៈៈពេ�លដែ�លពលរដ្ឋឋមានសញ្ជាាតិ  ិនិងិពលរដ្ឋឋគ្មាា ន​សញ្ជាាតិ​ិអាមេ�រិកិ​មានសិទិ្ធិិ�ទទួលួបាន​ការងារ​ដោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�  ពួកួគេ�ក៏ត៏្រូ�វូតែ�​បង្ហាាញ​ឯកសារ​ដែ�លត្រូ�វូការ និងិ
បំំពេ�ញទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9, ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ស់ិទិ្ធិិ�ទទួ លួបានការងារផងដែ�រ។ ពលរដ្ឋឋមានសញ្ជាាតិ អិាមេ�រិកិរួមួមានមនុសុ្សសដែ�លកើ�ើតនៅ�ក្នុុ�ងសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ ព័រ័តូរូីីកូ  ូកោះ�ះហ្គាំំ�  កោះ�ះវឺ ឺ
ជីនី​របស់​់សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ និងិសហធននៃ�​កោះ�ះម៉ាារីី  អាណា​ខាងជើ�ើង។ ពលរដ្ឋឋគ្មាា នសញ្ជាាតិ ​ិអាមេ�រិកិ គឺជឺាបុគុ្គ គលដែ�ល​ជំពំាក់​់ភក្តីី�ភាព​អចិនិ្ត្រៃ��ៃយ៍ ច៍ំពំោះ�ះសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ ដែ�លរួមួមាន​
អ្ននកដែ�លកើ�ើតនៅ�សាម័័រអាមេ�រិកិ រួមួទាំងំ​កោះ�ះស្វាា ន​ផងដែ�រ។ ពលរដ្ឋឋនៃ�សហព័ន័្ធ ធរដ្ឋឋមីក្រូ�នូេ�ស៊ីី� (FSM) និងិ​សាធារណៈៈរដ្ឋឋ​កោះ�ះម៉ាាស់ ស់ល (RMI) គឺជឺាពលរដ្ឋឋគ្មាា នសញ្ជាាតិ អិាមេ�រិកិ 
ទោះ�ះបីីជាពួកួគេ�មានសិទិ្ធិិ�ធ្វើ � ើ�ការនៅ�សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិក៏ដ៏ោ�យ។

2. តើ�ើខ្ញុំំ��អាចសុំំ�ឱ្យយនិិយោ�ជិតបង្ហាា ញឯកសារជាក់ល់ាក់មួ់ួយនៅ�ពេ�លបំំពេ�ញទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9 បានទេ�?
ទេ� និយិោ�ជិតិអាចជ្រើ��ើសរើ� ើស​ឯកសារណាមួយួ​ដែ�លពួកួគេ�បង្ហាាញពីបីញ្ជីី�ឯកសារដែ�លទទួលួយកបាន។ អ្ននកត្រូ�វូតែ�ទទួលួយកឯកសារណាមួយួ (ពីបីញ្ជីី� ក) ឬការរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាានៃ�
ឯកសារ (មួយួពីបីញ្ជីី� ខ និងិមួយួពីបីញ្ជីី� គ) ដែ�លបានរាយក្នុុ�ងទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 ហើ�ើយបាន​រកឃើ�ើញនៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែ កទី ី12.0 ដែ�លសមហេ�តុផុលហាក់​់ដូចូជាពិតិប្រា�កដ និងិទាក់ទ់ង​
នឹងឹបុគុ្គ គលដែ�ល​បង្ហាាញ​ឯកសារទាំងំនោះ�ះ។ ការធ្វើ�ើ�ផ្ទុុ� យពីនីេះ�ះ​អាចជាការអនុវុត្ត តការងារ​ដែ�លទាក់ទ់ង​នឹងឹ​អន្តោ�ោប្រ�វេ�សន៍ មិ៍ិនមានភាពយុតុ្តិិ�ធម៌  ដែ�លបំពានប្រ�ការនៃ�ការ​ប្រ�ឆាំងំ
ការរើ� ើសអើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ង INA។ អ្ននក​មិិន​ត្រូ�វូ​ប្រ�ព្រឹ�តឹ្តិិ�ដាក់ ​់បុគុ្គ គល​ដែ�ល​មានរូបូរាង និងិ/ឬ​មាន​សំឡំេ�ង​បរទេ�ស​ខុសុៗ​គ្នាា ​ក្នុុ�ង​ដំណំើ�ើ រ​ការ​ជ្រើ��ើសរើ� ើស ជួលួឱ្យយបម្រើ��ើការ ឬ​ការ​ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ​់ឡើ�ើយ។

ដើ�ើម្បីី�ទទួលួបាន​ព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែមអំ ពីកីាររើ� ើសអើ�ើងក្នុុ�ងអំ ឡុងុ​ពេ�លដំណំើ�ើ រការទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 សូមូទាក់ទ់ង​ខ្សែ�ែ​ទូរូសព្ទទ​បន្ទាាន់ ន់ិយិោ�ជករបស់ ់IER តាមរយៈៈលេ�ខ 800-255-8155 
(TTY សម្រា�ប់មនុសុ្សសថ្លល ង់ ់ឬពិបិាកស្តាាប់ ៖ 800-237-2515) ឬចូលូទៅ�កាន់គ់េ�ហទំពំ័រ័របស់ព់ួកួគេ�នៅ� justice.gov/ier។

3. តើ�ើអ្វីី�ជាទំំនួលខុសុត្រូ�វូរបស់ខ្ញុំំ��ទាក់ទ់ងនឹងភាពត្រឹ�មឹត្រូ�វូនៃ�ឯកសារដែ�លនិយោ�ជិតបង្ហាា ញមកខ្ញុំំ��?
អ្ននកត្រូ�វូតែ�ពិនិិតិ្យយមើ�ើលឯកសារច្បាាប់់​ដើ�ើមជាលក្ខខណៈៈរូបូវ័ន័្ត ត ហើ�ើយប្រ�សិនិបើ�ើឯកសារទាំងំនោះ�ះបង្ហាាញដោ�យសមហេ�តុ​ុផលថាជាឯកសារពិតិ និងិទាក់ទ់ង​នឹងឹបុគុ្គ គល​ដែ�ល​បង្ហាាញ
ឯកសារទាំងំនោះ�ះ អ្ននកត្រូ�វូតែ�ទទួលួ​យក​ឯកសារ​ទាំងំនោះ�ះ។ ការធ្វើ�ើ�ផ្ទុុ� យពីនីេះ�ះ​អាច​ជាការអនុវុត្ត តការងារ​ដែ�លទាក់ទ់ង​នឹងឹ​អន្តោ�ោប្រ�វេ�សន៍ ដ៍ែ�លមិនមានភាពយុតុ្តិិ�ធម៌ ។ ប្រ�សិនិបើ�ើ
ឯកសារមិិនហាក់ដ់ូចូជាពិតិ​ប្រា�កដ​ដោ�យ​សមហេ�តុផុល ឬមិិនទាក់ទ់ងនឹងឹបុគុ្គ គល​ដែ�លបង្ហាាញ​ឯកសារ​ទាំងំនោះ�ះ នោះ�ះអ្ននកមិិនត្រូ�វូទទួលួយក​ឯកសារ​ទាំងំនោះ�ះ​ឡើ�ើយ។
ទោះ�ះយ៉ាាង ណាក៏ដ៏ោ�យ អ្ននកត្រូ�វូតែ�ផ្តតល់ឱ់កាស​ដល់ន់ិយិោ�ជិតិ​ដើ�ើម្បីី�បង្ហាាញឯកសារផ្សេ�េងទៀ�ៀតពីបីញ្ជីី�ឯកសារដែ�លទទួលួយកបាន។

4. តើ�ើខ្ញុំំ��អាចទទួលួយកឯកសារជាច្បាាប់់ចម្លលង​ពីីនិយោ�ជិតបានទេ�?
ទេ� និយិោ�ជិតិត្រូ�វូតែ�បង្ហាាញឯកសារច្បាាប់់​ដើ�ើម។ ករណីីលើ�ើកលែ�ងតែ�មួយួគត់គ់ឺថឺានិយិោ�ជិតិអាចបង្ហាាញ​សេ�ចក្ដីី�​ចម្លលងសំបំុតុ្រ�បញ្ជាាក់ ​់កំណំើ�ើត ។

5. តើ�ើនៅ�ពេ�លណាដែ�លនិយោ�ជិតអាចបង្ហាា ញបង្កាាន់ ដៃ�​សម្រា�ប់ឯកសារជំំនួសឱ្យយឯកសារជាក់ស់្តែ�ែងពីីបញ្ជីី� ឯកសារដែ�លអាចទទួលួយកបាន?
“វិធិានស្តីី�ពីបីង្កាាន់ ដ់ៃ�” ត្រូ�វូបានបង្កើ� ើ�ត​ឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�​គ្រ�បដណ្ដដប់ ​លើ�ើ​ស្ថាានភាពដែ�លនិយិោ�ជិតិត្រូ�វូបានអនុញុ្ញាា តឱ្យយធ្វើ� ើ�ការនៅ�ពេ�លជ្រើ��ើសរើ� ើសឱ្យយបម្រើ��ើការដំបំូងូ ឬការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ់
ឡើ�ើងវិញិ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ នមានឯកសារជាក់ស់្តែ�ែងដែ�លបានរាយក្នុុ�ងបញ្ជីី�ឯកសារដែ�លទទួលួយកបាន។ អ្ននកមិិនអាចទទួលួយកបង្កាាន់ ដ់ៃ�ដែ�លបង្ហាាញថានិយិោ�ជិតិបានដាក់ព់ាក្យយសុំំ�ចេ�ញ
លិខិិតិអនុញុ្ញាា តការងារដំបំូងូនោះ�ះឡើ�ើយ។ សូមូមើ�ើលផ្នែ�ែ កទី ី4.3 បង្កាាន់ ដ់ៃ�ដែ�លទទួលួយកបាន សម្រា�ប់ព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែម ។

6. និិយោ�ជិតថ្មីី�របស់ខ្ញុំំ��បានបង្ហាា ញឯកសារពីរីច្បាាប់់ ដើ�ើម្បីី�បំំពេ�ញ​ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9 ដែ�លឯកសារ​នីីមួយៗ​មាន​នាមត្រ�កូលូ​ផ្សេ�េងគ្នាា ។ ឯកសារមួួយត្រូ�វូនឹងឈ្មោះ�ះ �ដែ�ល
គាត់ប់ានបញ្ចូូ�លក្នុុ�ងផ្នែ�ែកទីី 1។ និិយោ�ជិតរូបូនេះ�ះបានពន្យយល់់ថា គាត់ទ់ើ�ើបតែ�រៀ�ៀបការ និិងប្តូូ�រនាមត្រ�កូលូ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនទាន់់បាន​ប្តូូ�រឈ្មោះ�ះ �​នៅ�លើ�ើឯកសារផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ តើ�ើខ្ញុំំ��
អាចទទួលួយកឯកសារដែ�លមានឈ្មោះ�ះ �ផ្សេ�េងបានទេ�?
អ្ននកអាចទទួលួយកឯកសារដែ�លមានឈ្មោះ�ះ �ខុសុពីឈី្មោះ�ះ �​ដែ�លបានបញ្ចូូ�លក្នុុ�ង ផ្នែ�ែ កទី ី1 ដរាបណា​ឯកសារ​នោះ�ះ​ទាក់ទ់ង​នឹងឹនិយិោ�ជិតិដោ�យសមហេ�តុផុល។ អ្ននកក៏អ៏ាចភ្ជាាប់
ក្រ�ដាសសម្គាាល់​់ខ្លីី�មួយួទៅ�នឹងឹទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 របស់ន់ិយិោ�ជិតិ​ដែ�លបញ្ជាាក់ ​់ពីហីេ�តុផុល​ដែ�លមានឈ្មោះ�ះ �ខុសុគ្នាានោះ� ះ រួមួជាមួយួ​នឹងឹ​ឯកសារគាំទំ្រ�​ដែ�លគាត់ផ់្ត តល់។់ និយិោ�ជិតិអាច
ផ្តតល់ស់ំណំុំំ� ឯកសារដើ�ើម្បីី�គាំទំ្រ�ការផ្លាាស់ប់្តូូ�រឈ្មោះ�ះ � ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ នចាំបំាច់ត់ម្រូ�វូឱ្យយធ្វើ� ើ�ដូចូ្នេះ�ះ�ទេ� ។ ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកកំណំត់ថ់ាឯកសារដែ�លមានឈ្មោះ�ះ �ផ្សេ�េងមិនហាក់ដ់ូចូជាពិតិប្រា�កដដោ�យ
សមហេ�តុសុមផល និងិមិន​ទាក់ទ់ងនឹងឹនិយិោ�ជិតិនោះ�ះ អ្ននកអាចសុំំ�ឱ្យយគាត់ផ់្ត តល់​់ឯកសារ​ផ្សេ�េងទៀ�ៀតពីបីញ្ជីី�ឯកសារដែ�ល​ទទួលួយក​បាន​នៅ�លើ�ើទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9។

7. ឈ្មោះ�ះ �នៅ�លើ�ើឯកសារដែ�លនិយោ�ជិតរបស់ខ្ញុំំ��បង្ហាា ញមកខ្ញុំំ��ត្រូ�វូបានសរសេ�រខុសុពីីឈ្មោះ�ះ �ដែ�លពួកួគេ�បានបញ្ចូូ�លក្នុុ�ង​ផ្នែ�ែកទីី 1 នៃ�ទម្រ�ង់បែ�បបទ I-9។ តើ�ើខ្ញុំំ��អាច
ទទួលួយកឯកសារនេះ�ះបានទេ�?
ប្រ�សិនិបើ�ើឯកសារមានបម្រែ��បម្រួ�លួ​អក្ខខរាវិរិុទុ្ធ ធបន្តិិ�ចបន្តួួ�ច  ហើ�ើយនិយិោ�ជិតិមានការពន្យយល់ស់មហេ�តុផុលសម្រា�ប់បម្រែ��បម្រួ�លួនោះ�ះ ឯកសារនោះ�ះអាចទទួលួយកបាន ដរាបណា​អ្ននក
ពេ�ញចិតិ្ត តថា ឯកសារនោះ�ះហាក់ដ់ូចូជាពិតិប្រា�កដ និងិទាក់ទ់ងនឹងឹនិយិោ�ជិតិ។
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បញ្ចូូ�លលេ�ខកូដូផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា ត់់

នៅ�ពេ�លដែ�លទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 ត្រូ�វូបានបំំពេ�ញ និងិអនុម័ុ័តដោ�យ CDWA អ្ននកនឹងឹទទួលួបានអ៊ីី�មែ�លពី ី“CDCN Workday” ជាមួយួនឹងឹតំណំភ្ជាាប់ ទៅ�កាន់ទ់ំពំ័រ័ចូលូវិបិ
ផតថលសុវុត្ថិ ិ�ភាព DirectMyCare៖ DirectMyCare

•	អ្ននក​មិិន​អាច​ចាប់់​ផ្តើ�ើ�ម ​ជំហំាន​ជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិបន្ទាាប់ ​របស់​់អ្ននកបានទេ�​រហូតូទាល់ត់ែ�​អ្ននក​ចូលូគណនី។ី
ចំំណាំំ៖ ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមិិនអាចចូលូគណនីបីានទេ� អ្ននកប្រ�ហែ�លជាត្រូ�វូរង់ច់ាំបំ្រ�ហែ�ល 10 នាទីចីន្លោះ�ះ�ពេ�លទទួ លួអ៊ីី�មែ�ល និងិចូលូទៅ�កាន់វ់ិបិផតថល ខណៈៈពេ�លដែ�លកម្រ�ង
ព័ត័៌ម៌ានរបស់អ់្ននកកំពំុងុត្រូ�វូបានបង្កើ� ើ�ត។

ចូលូទៅ�កាន់ ់DirectMyCare.com, ជ្រើ��ើសរើ� ើស Forgot 
Password?(ភ្លេ�េចពាក្យយសម្ងាាត់ ?់) (រូបូ. 22)។

នៅ�លើ�ើអេ�ក្រ�ង់ប់ន្ទាាប់  សូមូបញ្ចូូ�លអាសយដ្ឋាា នអ៊ីី�មែ�លរបស់អ់្ននកនៅ�លើ�ើឯកសារ
ជាមួយួ CDWA ហើ�ើយជ្រើ��ើសរើ� ើស Send Code (ផ្ញើ�ើ�លេ�ខកូដូ)។ (រូបូ. 23)

បើ�ើកផ្ទាំំ �ងវីី នដូកូម្មមវិធិីីរុកុរកថ្មីី�មួួយទៀ�ៀត រួចួធ្វើ� ើ�ការពិនិិតិ្យយអាសយដ្ឋាា នអ៊ីី�មែ�លរបស់់
អ្ននកសម្រា�ប់ កូដូផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ន់ោះ�ះ។ អ៊ីី�មែ�លនឹងឹចេ�ញមកពី ីMicrosoft ជំំនួសឱ្យយ 
Consumer Direct Care Network B2C (រូបូ. 24)។

Return to DirectMyCare.com ហើ�ើយបញ្ចូូ�លលេ�ខកូដូពីអី៊ីី�មែ�ល 
របស់អ់្ននកដើ�ើម្បីី�ផ្ទៀ�ៀ �ងផ្ទាាត់ ។់

សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើស Verify Code (ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា ត់ក់ូដូ)។ (រូបូ. 25)

ជ្រើ��ើសរើ� ើស Continue (បន្តត)។ (រូបូ. 26)

1.

2.

3.

4.

5.

រូបូ. 22
រូបូ. 23

ការបើ�ើកដំំណើ�ើ រការវិបិផតថល DirectMyCare

រូបូ. 24

រូបូ. 25 រូបូ. 26
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ផ្ញើ�ើ�លេ�ខកូដូផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា ត់់

https://cdmsportal.b2clogin.com/cdmsportal.onmicrosoft.com/b2c_1_r_v4m_prod_signin/oauth2/v2.0/authorize?client_id=ccfbd7cc-68e2-4ed7-bc54-fa84dff77672&scope=openid%20https%253A%252F%252Fconsumerdirectportalaad.onmicrosoft.com%252F2640bfb0-1a34-4aaf-b92c-ea542d2a9ed4%252FAPI.Access%20profile%20offline_access&redirect_uri=https%253A%252F%252Fdirectmycare.com&client-request-id=0195fc07-5af6-7794-b4e1-f0c0ff0fe02a&response_mode=fragment&response_type=code&x-client-SKU=msal.js.browser&x-client-VER=3.17.0&client_info=1&code_challenge=hp19h9by4XiIF6X4oq00o5AlH3ZWkPZMd8YyVvB-R00&code_challenge_method=S256&nonce=0195fc07-5af7-77bb-98de-dfd8325ca798&state=eyJpZCI6IjAxOTVmYzA3LTVhZjYtNzU0NS04ZDhjLTlmYmU5Nzg5NGFjNCIsIm1ldGEiOnsiaW50ZXJhY3Rpb25UeXBlIjoicmVkaXJlY3QifX0%253D&ui_locales=ui_locales=en
http://DirectMyCare.com


បង្កើ� ើ�តពាក្យយសម្ងាាត់ ថ់្មីី � ហើ�ើយបញ្ជាាក់ វ់ា។ ពាក្យយសម្ងាាត់ ត់្រូ�វូតែ�មាន៖
•	តួអួក្សសរយ៉ាាងហោ�ច ណាស់ ់8 តួួ
•	អក្សសរតូចូ និងិអក្សសរធំំ
•	យ៉ាាងហោ�ច ណាស់ម់ានលេ�ខ 1 តួអួក្សសរ
•	យ៉ាាងហោ�ច ណាស់ត់ួអួក្សសរពិសិេ�ស 1 តួួ

នៅ�ពេ�លបញ្ចចប់់សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើសContinue (បន្តត), បន្ទាាប់ មកអ្ននកនឹងឹត្រូ�វូបានចូលូទៅ�ក្នុុ�ង 
វិបិផតថល DirectMyCare។ (រូបូ. 27)

6.

7.

8. អ្ននកនឹងឹទទួលួបានអ៊ីី�មែ�លបញ្ជាាក់ ដ់ែ�លអ្ននកបានចូលូទៅ�ក្នុុ�ងវិបិផតថល DirectMyCare។ អនុវុត្ត តតាមការណែ�នាំកំ្នុុ�ង សារដើ�ើម្បីី�បន្តត។ អ៊ីី�មែ�លអាចចំណំាយពេ�ល
រហូតូដល់ ់15 នាទីដីើ�ើម្បីី�មកដល់។់

រូបូ. 27
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បង្កើ�ើ�តពាក្យយសម្ងាាត់ ់



បន្ទាាប់ ពីអី្ននកបានចូលូទៅ�ក្នុុ�ងវិបិផតថល DirectMyCare របស់ ់CDWA 
សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុពណ៌៌ខៀ�ៀវ Workday ដើ�ើម្បីី�ចូលូទៅ�កាន់គ់េ�ហទំពំ័រ័ 
Workday របស់អ់្ននក។ (រូបូ. 29)

នៅ�ពេ�លដែ�លបានចូលូទៅ�ក្នុុ�ង Workday អ្ននកនឹងឹឃើ�ើញ 
ទំំព័រ័ដើ�ើមរបស់ Workday ។ (រូបូ. 30)

ការប្រើ��ើប្រា�ស់ Workday

1.

2.

កិចិ្ច ចការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិរបស់អ់្ននកត្រូ�វូបានបំំពេ�ញតាមប្រ�ព័ន័្ធ ធអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិនៅ�ក្នុុ�ង  Workday។ យើ�ើងសូមូណែ�នាំ៖ំ
 ការប្រើ��ើប្រា�ស់ក់ុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ ឬថេ�ប្លេ�េតជាមួយួ Chrome ជាកម្មមវិធិីរីុកុរកតាមអ៊ីី�នធឺណិឺិតរបស់អ់្ននក។ 
 �ដោ�យប្រើ��ើប្រ�អប់សំបំុតុ្រ� Workday របស់អ់្ននក ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងរកកិចិ្ច ចការរបស់អ់្ននក និងិបំពេ�ញវា។ 

ផ្នែ�ែ កនេះ�ះនឹងឹជួយួអ្ននកស្វែ�ែងរកការងារជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិរបស់អ់្ននក និងិផ្តតល់ឱ់្យយអ្ននកនូវូការណែ�នាំអំំំពីកីារប្រើ��ើប្រា�ស់ ់Workday។

រូបូ. 29

រូបូ. 30

រាល់ជ់ីវីិតិទាំងំអស់។់	 គ្រ�ប់​ពេ�លវេ�លា។	 ជា​រៀ�ៀងរាល់ថ់្ងៃ� ៃ។ www.ConsumerDirectWA.com | InfoCDWA@ConsumerDirectCare.com

20250925 19

ការចូលូគណនីីក្នុុ�ង Workday



សារដាស់់តឿ�ឿន៖ នេះ�ះជាសារព្រ�មានដែ�លអ្ននកអាចឃើ�ើញនៅ�ពេ�លបំពេ�ញ
កិចិ្ច ចការ។ ជ្រើ��ើសរើ� ើស View All (មើ�ើលទាំងំអស់)់ ដើ�ើម្បីី�មើ�ើលការព្រ�មាន។

*�សារដាស់ត់ឿ�ឿនមិិនបញ្ឈឈប់់អ្ននកពីកីារបំំពេ�ញកិចិ្ច ចការរបស់អ់្ននកទេ�។ អ្ននកគួរួតែ�
មើ�ើល សារដាស់ត់ឿ�ឿន ដើ�ើម្បីី�ប្រា�កដថាព័ត័៌ម៌ានដែ�លអ្ននកបានបញ្ចូូ�លគឺឺ
ត្រឹ�មឹត្រូ�វូ។

ប្រ�អប់សារ៖ ដែ�លមានទីតីាំងំនៅ�ជ្រុ�ងុខាងស្តាំំ� ខាងលើ�ើនៃ�ទំពំ័រ័ដើ�ើម។ ប្រ�អប់សាររបស់អ់្ននករួមួបញ្ចូូ�លកិចិ្ច ចការដែ�លអ្ននកត្រូ�វូតែ�បំំពេ�ញ។ លេ�ខ
បង្ហាាញអ្ននកពីចីំនំួនួកិចិ្ច ចការដែ�លនៅ�សល់ដ់ែ�លអ្ននកត្រូ�វូបំំពេ�ញ។ នៅ�ពេ�លណាក៏ប៏ាន អ្ននកអាចជ្រើ��ើសរើ� ើសប្រ�អប់សារ ដើ�ើម្បីី�ត្រ�ឡប់ទៅ�កិចិ្ច ចការសកម្មម
របស់អ់្ននកវិញិ។

កណ្តឹឹ�ងជូ នូដំំណឹង៖ ដែ�លមានទីតីាំងំនៅ�ជ្រុ�ងុខាងស្តាំំ� ខាងលើ�ើ ជាប់់នឹងឹប្រ�អប់សាររបស់អ់្ននក។ ជួនួកាលសារជូនូដំណឹំឹងរបស់ ់Workday ក៏ត៏្រូ�វូ
បានផ្ញើ�ើ�ទៅ�កាន់អ់៊ីី�មែ�លរបស់អ់្ននកផងដែ�រ។ លេ�ខបង្ហាាញអ្ននកពីចីំនំួនួសារជូនូដំណឹំឹងមិនទាន់អ់ានដែ�លអ្ននកមាន។

កម្រ�ងព័ត័៌ម៌ានផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�នរបស់អ្ននក៖ ដែ�លមានទីតីាំងំនៅ�ជ្រុ�ងុខាងស្តាំំ� ខាងលើ�ើជាមួយួនឹងឹប្រ�អប់សារ និងិកណ្តឹឹ�ងជូ នូដំណឹំឹងរបស់អ់្ននក។ ការ
ជ្រើ��ើសរើ� ើសកម្រ�ងព័ត័៌ម៌ានផ្ទាា ល់ខ់្លួួ� នរបស់អ់្ននកអនុញុ្ញាា តឱ្យយអ្ននកមើ�ើលព័ត័៌ម៌ានការងារ និងិគណនីជីាក់ល់ាក់។់ 

ឡូហូ្គោ�ោ  Workday៖ ដែ�លមានទីតីាំងំនៅ�ជ្រុ�ងុខាងឆ្វេ�េងខាងលើ�ើ។ ការចុចុលើ�ើឡូហូ្គោ�ោនឹ ងឹបញ្ជូូ�នអ្ននកទៅ�កាន់ទ់ំពំ័រ័ដើ�ើមរបស់អ់្ននកវិញិ។

មីីនុយទម្ហាា ក់ច់ុះះ�៖ ចន្លោះ�ះ� ជាច្រើ��ើននឹងឹរួមួបញ្ចូូ�លប៊ូ�តុងុមួយួដែ�លមានបីីបន្ទាាត់ ។់ ការចុចុប៊ូ�តុងុនេះ�ះនឹងឹពង្រី�កីបញ្ជីី�នៃ� ជម្រើ��ើសទម្លាា ក់ច់ុះះ�ដែ�លមាន
ដើ�ើម្បីី�ជ្រើ��ើសរើ� ើស។

សូចូនាករចន្លោះ�ះ �ដែ�លទាមទារ៖ ចន្លោះ�ះ�ដែ�លសម្គាា ល់ដ់ោ�យសញ្ញាាផ្កាាយក្រ�ហមគឺចឺាំបំាច់។់ អ្ននកត្រូ�វូតែ�បំំពេ�ញចន្លោះ�ះ�ដើ�ើម្បី ី�ដាក់ប់ញ្ជូូ�នកិចិ្ច ចការ។

មើ�ើលកម្មមវិធិីីទាំំងអស់ ៖ ដែ�លមានទីតីាំងំនៅ�លើ�ើទំពំ័រ័ដើ�ើមរបស់អ់្ននក។ ជ្រើ��ើសរើ� ើសវាដើ�ើម្បីី�ចូលូប្រើ��ើកម្មមវិ ធិី ីWorkday របស់អ់្ននកទាំងំអស់។់

អត្ថថបទជំំនួយ៖ ព័ត័៌ម៌ានមានប្រ�យោ�ជន៍ ៍និងិគន្លឹះះ��ដែ�លអាចរកបាននៅ�ផ្នែ�ែ ក
ខាងលើ�ើនៃ�កិចិ្ច ចការមួយួចំនំួនួ។ អត្ថថបទជំ នំួយួខ្លះះ� អាចមានតំណំភ្ជាាប់ ទៅ�កាន់់
ធនធានមានប្រ�យោ�ជន៍។៍

សារកំំហុសុ៖ នេះ�ះជាសារព្រ�មានដែ�លអ្ននកអាចឃើ�ើញនៅ�ពេ�លបំពេ�ញកិចិ្ច ចការ។ 
កំហំុសុត្រូ�វូតែ�ត្រូ�វូបានដោះ�ះស្រា�យដើ�ើម្បីី�បញ្ចចប់់កិចិ្ច ចការរបស់អ់្ននក។ ចុចុ View All 
(មើ�ើលទាំងំអស់)់ ដើ�ើម្បីី�មើ�ើលកំហំុសុ។ កំហំុសុទូទូៅ�បំំផុតុគឺបឺណ្តាាលម កពីកីារមិិន
បំំពេ�ញចន្លោះ�ះ�ដែ�លចាំ បំាច់។់
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ការប្រើ��ើប្រា�ស់



នៅ�លើ�ើ ផ្ទាំំ �ងគ្រ�ប់គ្រ�ង Workday របស់អ់្ននក សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើសរូបូតំណំាងកម្រ�ងព័ត័៌ម៌ាន
របស់អ់្ននកនៅ�ជ្រុ�ងុខាងស្តាំំ� ខាងលើ�ើនៃ�អេ�ក្រ�ង់ ់បន្ទាាប់ មកជ្រើ��ើសរើ� ើស My Account 
(គណនីីរបស់ខ្ញុំំ��) ពីជីម្រើ��ើសទម្លាា ក់ច់ុះះ�។ (រូបូ. 31)
នៅ�លើ�ើផ្ទាំំ�ង  My Account (គណនីរីបស់ខ់្ញុំំ��) សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើស Change Preferences 
(ផ្លាា ស់់ប្តូូ�រចំំណូលចិត្តត)។ (រូបូ. 32)
ជ្រើ��ើសរើ� ើស Preferred Display Language (ភាសាបង្ហាា ញដែ�លពេ�ញចិិត្តត) ពីមីីី
នុយុទម្លាា ក់ច់ុះះ�។ ជ្រើ��ើសរើ� ើស OK (យល់់ព្រ�ម)។ (រូបូ. 33)

 �អ្ននក​ប្រើ��ើ​នឹងឹ​ត្រូ�វូ​ចេ�ញ​ពី ីWorkday ហើ�ើយ​បន្ទាាប់ ​មក​ចូលូ​វិញិសម្រា�ប់ ការបង្ហាាញអ្វីី�
ដែ�លផ្លាាស់ប់្តូូ�រ។

គេ�ហទំពំ័រ័ Workday របស់អ់្ននកឥឡូវូនេះ�ះនឹងឹបង្ហាាញជាភាសាដែ�លអ្ននកពេ�ញចិតិ្ត ត។

1.

2.

3.

4.

រូបូ. 31

រូបូ. 32

រូបូ. 33

ឥឡូវូ​នេះ�ះ​អ្ននក​បាន​ចូលូ​ក្នុុ�ង​គណនីី Workday បើ�ើ​អ្ននក​ចង់​ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រ​ភាសា​បង្ហាា ញ​ដែ�ល​ពេ�ញ​ចិិត្តត សូមូ​ធ្វើ�ើ�​តាម​ការ​ណែ�នាំំ​ទាំំងនេះ�ះ។
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ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រភាសាបង្ហាា ញដែ�លអ្ននកពេ�ញចិិត្តត



ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រភាសាដែ�លអ្ននកពេ�ញចិិត្តតនៅ�ក្នុុ�ង Workday ប្រ�ហែ�លជាមិិនផ្លាា ស់់ប្តូូ�រអក្សសរទាំំងអស់ នៅ�លើ�ើទំំព័រ័នោះ�ះទេ�។ ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកត្រូ�វូការជំំនួយ អ្ននកអាចប្រើ��ើ 
Google Translate បាន។ 

 �ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកប្រើ��ើ Google Chrome, ផ្ទាំំ�ង អាចលេ�ចឡើ�ើងនៅ�ជ្រុ�ងុខាងស្តាំំ� ខាងលើ�ើនៃ�អេ�ក្រ�ង់ក់ម្មមវិ ធិីរីុកុរករបស់អ់្ននក។ អ្ននកអាចប្រើ��ើវាដើ�ើម្បីី�បកប្រែ�� ពាក្យយអង់គ់្លេ�េសនៅ �ក្នុុ�ង 
Workday ទៅ�ភាសាដែ�លអ្ននកពេ�ញចិតិ្ត ត។ 
 ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកកំពំុងុប្រើ��ើ ឧបករណ៍៍ចល័ត អ្ននកអាចស្វែ�ែងរកកម្មមវិធិី ីGoogle Translate នៅ�ក្នុុ�ង App Store ឬ Play Store។ 

ចំំណាំំ​៖ Google Translate មិិនតែ�ងតែ�បកប្រែ��អត្ថថបទ ជាភាសាអង់គ់្លេ�េស បានត្រឹ�មឹត្រូ�វូនោះ�ះទេ�។

ប្រ�សិនិបើ�ើ Google Translate មិិនបង្ហាាញដោ�យ
ស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�ទេ�  អ្ននកអាចបញ្ចូូ�ល​វាដោ�យខ្លួួ�នឯង
បាន។ ការធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះនឹងឹអនុញុ្ញាា តឱ្យយអ្ននកប្រើ��ើ
មុខុងារបកប្រែ��នៅ�លើ�ើគេ�ហទំពំ័រ័ណាមួយួ មិិន
ត្រឹ�មឹតែ� Workday ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ�។ អនុវុត្ត តតាម
ការណែ�នាំខំាងក្រោ��មដើ�ើម្បីី�បញ្ចូូ�ល Google 
Translate ទៅ�ក្នុុ�ង កម្មមវិធិីរីុកុរកអ៊ីី�នធឺណិឺិត 
Chrome របស់អ់្ននក។

ចូលូទៅ�កាន់ ់Chrome Web Store ដោ�យ ប្រើ��ើតំណំនេះ�ះ ហើ�ើយស្វែ�ែងរក Google Translate។
ជ្រើ��ើសរើ� ើសកម្មមវិធិីបីន្ថែ�ែមពី បីញ្ជីី�។ (រូបូ. 34)

រូបូ. 341.
2.

ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ Add to Chrome (បញ្ចូូ�ល​ទៅ� Chrome)។ (រូបូ. 35)
ជ្រើ��ើសរើ� ើស Add extension (បញ្ចូូ�ល​កម្មមវិធិីីបន្ថែ�ែម) លើ�ើផ្ទាំំ�ងលោ�តបង្ហា ាញ។ (រូបូ. 36)
កម្មមវិធិីបីន្ថែ�ែម របស់អ់្ននកអាចរកបាននៅ�ខាងស្តាំំ�នៃ� របារអាសយដ្ឋាា ន URL របស់អ់្ននក។ ជ្រើ��ើសរើ� ើសដុំំ�រូបូផ្គុំំ��ដើ�ើម្បីី�មើ�ើល។ (រូបូ. 37)
ជ្រើ��ើសរើ� ើសរូបូតំណំាងម្ជុុ�លដោ�ត ជាប់់នឹងឹ Google Translate ដើ�ើម្បីី� "ខ្ទាាស់"់ វាទៅ�របារអាសយដ្ឋាា នរបស់អ់្ននក។ ឥឡូវូនេះ�ះ អ្ននក
នឹងឹឃើ�ើញរូបូតំណំាង Google Translate នៅ�ជាប់់នឹងឹដុំំ�រូបូផ្គុំំ��  នៅ�ពេ�លណាដែ�លអ្ននកកំពំុងុប្រើ��ើកម្មមវិ ធិីរីុកុរកតាមអ៊ីី�នធឺណិឺិត 
Google Chrome។ (រូបូ. 37)

3.
4.
5.
6.

រូបូ. 36

រូបូ. 37

រូបូ. 35
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Google Translate

 របៀ�ៀបបញ្ចូូ�ល Google Translate

https://chrome.google.com/webstore/category/extensions


1. នៅ�លើ�ើគេ�ហទំពំ័រ័ណាមួយួ រួមួទាំងំ Workday សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើសរូបូតំណំាង Google Translate បន្ទាាប់ មកជ្រើ��ើសរើ� ើស Translate this page (បកប្រែ��ទំំព័រ័នេះ�ះ)។ វា
នឹងឹបកប្រែ��គេ�ហទំពំ័រ័ទាំងំមូលូទៅ�ជាភាសាដែ�លអ្ននកពេ�ញចិតិ្ត ត។ (រូបូ. 38)

រូបូ. 38

រូបូ. 39

រូបូ. 40

ប្រើ��ើជម្រើ��ើសមីនុយុទម្លាា ក់ច់ុះះ� ដើ�ើម្បីី�ជ្រើ��ើសរើ� ើសភាសាដែ�លអ្ននកពេ�ញចិតិ្ត ត។ (រូបូ. 39 & 40)
ចំំណាំំ​៖ Google Translate មិិនតែ�ងតែ�បកប្រែ��អត្ថថបទ ជាភាសាអង់គ់្លេ�េស បានត្រឹ�មឹត្រូ�វូនោះ�ះទេ�។

2.
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របៀ�ៀបប្រើ��ើ Google Translate



កិចិ្ច ចការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុុគ្គគលិិកនៅ�ក្នុុ�ង Workday របស់អ្ននក
ការចាប់់ផ្តើ�ើ�ម

ឥឡូវូ​នេះ�ះ​អ្ននក​បាន​ចូលូ​ក្នុុ�ងគណនី ីWorkday អ្ននករួចួរាល់​់ដើ�ើម្បីី�​ចាប់់​ផ្ដើ�ើ�ម ​ការងារ​ជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិ​របស់​់អ្ននកហើ�ើយ។ ចូលូទៅ�កាន់ប់្រ�អប់សំបំុតុ្រ�របស់អ់្ននកពីទីំពំ័រ័ដើ�ើម Workday 
របស់អ់្ននក ហើ�ើយបំំពេ�ញកិចិ្ច ចការដែ�លមានរាយខាងក្រោ��មតាមលំដំាប់លំដំោ�យ។ (សូមូមើ�ើលរូបូ. 41 ខាងក្រោ��មសម្រា�ប់ជំនំួយួក្នុុ�ង ការស្វែ�ែងរកប្រ�អប់សំបំុតុ្រ�របស់អ់្ននក)

•	កំណំត់អ់ត្ត តសញ្ញាាណអ្ននកជំងំឺឺ
	» �អ្ននកជំងំឺ/ឺការផ្គូូ�ផ្គ គង IP បង្កើ� ើ�តតំណំភ្ជាាប់ /ទំនំាក់ទ់ំនំងនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន័្ធ ធរបស់យ់ើ�ើងរវាងអ្ននកជំងំឺ ឺនិងិ IP ដោ�យប្រើ��ើព័ត័៌ម៌ានដែ�លអ្ននកបានផ្តតល់ ់ក្នុុ�ងពាក្យយសុំំ�របស់អ់្ននក។ ការផ្គូូ�ផ្គ គង
កើ�ើតឡើ�ើងបន្ទាាប់ ពីអី្ននកបានបញ្ចចប់់ការចូលូរួមួ។ 

•	CDWA នឹងឹផ្ញើ� ើ�ការជូនូដំណឹំឹងដែ�លចាំបំាច់ទ់ៅ�អ្ននកជំងំឺ ឺនិងិអ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងករណីី
	» ប្រ�សិនិបើ�ើបាទ/ចាស អ្ននកមានអ្ននកជំងំឺ ឺសូមូបំពេ�ញកម្រ�ងសំណួំួរព័ត័៌ម៌ានអ្ននកជំងំឺ។ឺ 
	» មិិនទាន់ម់ានអ្ននកជំងំឺមឺែ�នទេ�? បង្កើ� ើ�តគណនីនីៅ�លើ�ើ Carina.org ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងរកអ្ននកជំងំឺ។ឺ

*	 �ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមិិនមានអ្ននកជំងំឺទឺេ� សូមូទុកុពេ�ល 24-48 ម៉ោ�ោ ងសម្រា�ប់ឱ្យយ Carina ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ស់្ថាា នភាពរបស់អ់្ននក មុនុពេ�លបង្កើ� ើ�តគណនីជីាមួយួ Carina.org ដើ�ើម្បីី�
ស្វែ�ែងរកអ្ននកជំងំឺ។ឺ

•	បំំពេ�ញពន្ធធកាត់ទ់ុកុរបស់ស់ហព័ន័្ធ ធ
•	ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ �ជ្រើ��ើសរើ� ើសការទូទូាត់់

កិចិ្ច ចការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិរបស់អ់្ននកត្រូ�វូបានបំំពេ�ញតាមប្រ�ព័ន័្ធ ធអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិនៅ�ក្នុុ�ង  Workday។ យើ�ើងសូមូណែ�នាំ៖ំ 
•	ការប្រើ��ើប្រា�ស់ក់ុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ ឬថេ�ប្លេ�េតជាមួយួ Chrome ជាកម្មមវិធិីរីុកុរកតាមអ៊ីី�នធឺណិឺិតរបស់អ់្ននក។
•	ដោ�យប្រើ��ើប្រ�អប់សំបំុតុ្រ� Workday របស់អ់្ននក ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងរកកិចិ្ច ចការរបស់អ់្ននក និងិបំពេ�ញវា។

រូបូ. 41
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https://www.carina.org/


អ្ននកអាចទទួលួប្រា�ក់ឈ់្នួួ�លរបស់អ្ននកតាមរយៈៈ៖
•	ការដាក់ប់្រា�ក់ដ់ោ�យផ្ទាាល់ ់(ទៅ�កាន់គ់ណនីមីួយួ ឬច្រើ��ើន)
•	កាតប្រា�ក់ឈ់្នួ ួ�ល​ដែ�លមានស្រា�ប់
•	CDWA បានចេ�ញបណ្ណ ណ Wisely Pay
•	ឬការរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាានៃ� ការដាក់ប់្រា�ក់ដ់ោ�យផ្ទាាល់ ់និងិបណ្ណ ណប្រា�ក់ឈ់្នួ ួ�ល

	» សម្រា�ប់ព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែមអំ ពីបីណ្ណ ណសូមូប្រើ��ើតំណំនេះ�ះ។ Wisely Pay

ដើ�ើម្បីី�ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម  អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូការព័ត័៌ម៌ានគណនីរីបស់អ់្ននក។ ព័ត័៌ម៌ានមិិនត្រឹ�មឹត្រូ�វូនឹងនាំំឱ្យយមានការពន្យាារពេ�លក្នុុ�ងការទូទូាត់។់

នៅ�ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ�បំ  ពេ�ញ Payroll Election Rule (ច្បាាប់់ជម្រើ��ើសបើ�ើកប្រា�ក់់
ឈ្នួួ�ល) ជ្រើ��ើសរើ� ើសថាតើ�ើអ្ននកចង់ប់ាន Direct Deposit (ការដាក់ប់្រា�ក់ដ់ោ�យ
ផ្ទាាល់)់ (ចំណុំុចនេះ�ះរួមួទាំងំការដាក់ទ់ៅ�ក្នុុ�ងបណ្ណ ណប្រា�ក់ឈ់្នួ ួ�ល​ដែ�លមានស្រា�ប់) 
(រូបូ. 42a) ឬបណ្ណ ណ Wisely Pay ថ្មីី�  (រូបូ. 42b)។

រូបូ. 42a

រូបូ. 42b

វិធិីីទូទូាត់ដ់ែ�លពេ�ញចិិត្តត

រូបូ. 43

នៅ�ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ�បំ  ពេ�ញ Expense Election Rule (ច្បាាប់់ជម្រើ��ើសនៃ�ការ
ចំំណាយ) សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើស Manual (ដោ�យផ្ទាា ល់់ដៃ�) សម្រា�ប់ជម្រើ��ើសការ
ទូទូាត់ក់ារចំណំាយរបស់អ់្ននក។ (រូបូ. 43)

1.

2.

រូបូ. 44

ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកជ្រើ��ើសរើ� ើស Direct Deposit (ការដាក់ប់្រា�ក់់
ដោ�យផ្ទាា ល់់) សូមូបញ្ចូូ�លព័ត័៌ម៌ានគណនីរីបស់អ់្ននកនៅ�ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ�
បំំពេ�ញដែ�លចាំបំាច់ដ់ែ�លបង្ហាាញដោ�យសញ្ញាាផ្កាាយពណ៌៌ក្រ�ហម 
(*)។ (រូបូ. 44)
សូមូពិនិិិត្យយព័ត័៌ម៌ានគណនីី និិងព័ត័៌ម៌ានផ្ទេ�េររបស់អ្ននកទ្វេ�េដង។ 

ហាមបញ្ចូូ�លសញ្ញាា បន្ទាា ត់ដ់ាច់់ៗក្នុុ�ងគណនីី ឬលេ�ខផ្ទេ�េរ។ វា
នឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយព័ត័៌ម៌ានរបស់អ្ននកត្រូ�វូបានបដិសេ�ធ ហើ�ើយបណ្ណណ 
Wisely Pay អាចត្រូ�វូបានចេ�ញ។

ព័ត័៌ម៌ានគណនីី
3.
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﻿ការជ្រើ��ើសរើ� ើសវិធិីីទូទូាត់ ់(ចាំំ បាច់់)

https://www.consumerdirectwa.com/wp-content/uploads/2021/08/WiselyCard_Poster_V3.pdf


ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកជ្រើ��ើសរើ� ើស Wisely Pay Card (បណ្ណណ Wisely 
Pay) សូមូបញ្ចូូ�លព័ត័៌ម៌ានខាងក្រោ��មក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ�បំ ពេ�ញដែ�លចាំបំាច់់
ដូចូដែ�លបានបង្ហាាញ។ (រូបូ. 45)

•	�Routing Transit Number (លេ�ខផ្ទេ�េរឆ្លលងគណនីី)៖ 
071922476

•	Bank Name (ឈ្មោះ�ះ �ធនាគារ)៖ Wisely
•	Account Type (ប្រ�ភេ�ទគណនីី)៖ Checking (ចរន្តត)
•	Account Number (លេ�ខគណនីី)៖ 1

ចំំណាំំ​៖ ទុកុពេ�ល 7-10 ថ្ងៃ� ៃនៃ�ថ្ងៃ� ៃធ្វើ� ើ�ការមុនុពេ�លអ្ននកទទួលួបាន
បណ្ណ ណ Wisely Pay របស់អ់្ននកមកតាមប្រ�អប់សំបំុតុ្រ�ក្នុុ�ងស្រោ��ម
សំបំុតុ្រ�ពណ៌៌សធម្មមតា។ ស្រោ��មសំបំុតុ្រ�នេះ�ះនឹងឹមានការណែ�នាំអំំំពីី
របៀ�ៀបបើ�ើកដំណំើ�ើ រការបណ្ណ ណ Wisely Pay របស់អ់្ននក។

4.

5.

071922476

Wisely

Checking (ចរន្តត)

1
រូបូ. 45

ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកចង់បំ់ំបែ�កប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍រ៍បស់អ់្ននករវាងគណនី ីសូមូបន្តតជាមួយួជំហំានបន្ទាាប់ ។

ជ្រើ��ើសរើ� ើស OK (យល់់ព្រ�ម) ដើ�ើម្បីី�បន្ត ត។
NEXT (បន្ទាា ប់់)៖ អ្ននកនឹងឹមានជម្រើ��ើសក្នុុ�ង ការបែ�ងចែ�កប្រា�ក់ឈ់្នួ ួ�ល របស់អ់្ននករវាងគណនី។ី ប្រ�សិនិបើ�ើ​មិិន​បែ�ងចែ�ក​ប្រា�ក់​់ឈ្នួួ�ល​ទេ� សូមូ​ពិនិិតិ្យយ​មើ�ើល​ព័ត័៌ម៌ាន​របស់​់អ្ននក​
ហើ�ើយ​ចុចុ Submit (ដាក់ប់ញ្ជូូ�ន)។

1.
2.
3.
4.
5.

ចុចុប៊ូ�តុងុ Add (បញ្ចូូ�ល)។ (រូបូ. 46)
បញ្ចូូ�លព័ត័៌ម៌ានក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ�បំ  ពេ�ញដែ�លចាំបំាច់។់
ចុចុ OK (យល់់ព្រ�ម).
ធ្វើ� ើ�ជំហំានទី ី1-3 ម្តតងទៀ�ៀត ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមានគណនីចី្រើ��ើនទៀ�ៀត។
នៅ�ពេ�លអ្ននកបានបន្ថែ�ែមគណនី រីបស់អ់្ននកទាំងំអស់រ់ួចួ សូមូចុចុ Save 
(រក្សាាទុកុ)។

ជាជម្រើ��ើស៖ អ្ននកអាចជ្រើ��ើសរើ� ើសឱ្យយគេ�ដាក់ប់្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍រ៍បស់អ់្ននកចូលូទៅ�ក្នុុ�ងគណនីចី្រើ��ើន (គណនីចីរន្តត គណនីសីន្សំំ� និងិ/ឬបណ្ណ ណ Wisely Pay)។ អ្ននកអាចបែ�ងចែ�កការទូទូាត់់
តាមចំនំួនួ ឬភាគរយ។ អ្ននកអាចប្រើ��ើបណ្ណ ណ Wisely Pay រហូតូដល់ច់ំនំួនួមួយួ និងិគណនីធីនាគារដាក់ប់្រា�ក់ដ់ោ�យផ្ទាាល់ច់ំនំួនួប្រាំ�មំួយួ។
ដើ�ើម្បីី�បំបែ�កការទូទូាត់រ់បស់អ់្ននករវាងគណនីចី្រើ��ើន អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូបញ្ចូូ�លគណនីរីបស់អ់្ននកទាំងំអស់ជ់ាមុនុសិនិ។
សូមូអនុវុត្ត តតាមជំហំានខាងក្រោ��ម៖

រូបូ. 46

ហាមបញ្ចូូ�លសញ្ញាា បន្ទាា ត់ដ់ាច់់ៗក្នុុ�ងគណនីី ឬលេ�ខផ្ទេ�េរ។ 
សូមូពិនិិិត្យយព័ត័៌ម៌ានគណនីីរបស់អ្ននកទ្វេ�េដង។ 

ព័ត័៌ម៌ានមិិនត្រឹ�មឹត្រូ�វូនឹងនាំំឱ្យយមានការពន្យាារពេ�លក្នុុ�ងការ ទទួលួបាន
ប្រា�ក់ឈ់្នួួ�លរបស់អ្ននក។

រាល់ជ់ីវីិតិទាំងំអស់។់	 គ្រ�ប់​ពេ�លវេ�លា។	 ជា​រៀ�ៀងរាល់ថ់្ងៃ� ៃ។ www.ConsumerDirectWA.com | InfoCDWA@ConsumerDirectCare.com

20250925 26

ការបំំបែ�កប្រា�ក់ឈ់្នួួ�លរវាងគណនីី (ជាជម្រើ��ើស)



1.

2.

បន្ទាា ប់់​ពី​ីគណនីី​របស់​អ្ននក​ត្រូ�វូ​បាន​បញ្ចូូ�ល អ្ននក​នឹឹង​ត្រូ�វូ​កំំណត់​់គណនីី​ទៅ�  Payroll Election (ជម្រើ��ើស​បើ�ើក​
ប្រា�ក់​់ឈ្នួួ�ល) របស់​អ្ននក។

នៅ�ក្នុុ�ង ផ្នែ�ែ ក Payment Elections (ជម្រើ��ើសការទូទូាត់)់ សូមូចុចុប៊ូ�តុងុ Edit (កែ�សម្រួ�លួ) នៅ�លើ�ើបន្ទាាត់  ់Payroll Election Rule CDWA (CDWA នៃ�ច្បាាប់់ជម្រើ��ើស
បើ�ើកប្រា�ក់ឈ់្នួ ួ�ល)។ (រូបូ. 47)

ចុចុប៊ូ�តុងុ + ដើ�ើម្បីី�បញ្ចូូ�លគណនីបីន្ថែ�ែមដែ�ល អ្ននកបានបង្កើ� ើ�ត។ (រូបូ. 48)

រូបូ. 47

រូបូ. 483. ចុចុចូលូទៅ�ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ�បំ ពេ�ញដើ�ើម្បីី�ជ្រើ��ើសរើ� ើសពីបីញ្ជីី�ទម្លាា ក់ច់ុះះ�សម្រា�ប់ជម្រើ��ើសដូចូខាងក្រោ��ម៖
•	Country (ប្រ�ទេ�ស) (ជ្រើ��ើសរើ� ើស - សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ)
•	Currency (រូបិូិយប័័ណ្ណណ) (ជ្រើ��ើសរើ� ើស - USD)
•	�Payment Type (ប្រ�ភេ�ទការទូទូាត់)់ (ជ្រើ��ើសរើ� ើស Direct Deposit 

(ការដាក់ប់្រា�ក់ដ់ោ�យផ្ទាាល់)់ ឬបណ្ណ ណ Wisely Pay)
•	�Account (គណនីី) (ជ្រើ��ើសរើ� ើសពីបីញ្ជីី�គណនីដីែ�លអ្ននកបានបញ្ចូូ�ល) 

(រូបូ. 49)

រូបូ. 494.

5.

នៅ�ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ�បំ  ពេ�ញ Balance/Amount/Percent (សមតុលុ្យយ/បរិមិាណ/ភាគរយ)ជ្រើ��ើសរើ� ើស
ចំនំួនួប្រា�ក់ដ់ុលុ្លាា រ ឬ 

•	ភាគរយដែ�លអ្ននកចង់ដ់ាក់ច់ូលូទៅ�ក្នុុ�ងគណនីនីីមីួយួៗ។
•	ប្រ�សិនិបើ�ើបែ�ងចែ�កជាភាគរយ ចំនំួនួសរុបុត្រូ�វូតែ�សរុបុចូលូគ្នាាស្មើ � ើ�នឹងឹ 100%។
•	�ប្រ�សិនិបើ�ើបែ�ងចែ�កជាចំនំួនួ គណនីចីុងុក្រោ��យត្រូ�វូជ្រើ��ើសរើ� ើស Balance (សមតុលុ្យយ)  
ដើ�ើម្បីី�រាប់់បញ្ចូូ�លចំនំួនួដែ�លនៅ�សល់។់ (រូបូ. 50)

•	�នៅ�ពេ�លអ្ននកបានបញ្ចចប់់ សូមូពិនិិតិ្យយមើ�ើលព័ត័៌ម៌ានទាំងំអស់ ់មុនុពេ�លអ្ននកចុចុ 			 
Submit (ដាក់ប់ញ្ជូូ�ន)។ 

ព័ត័៌ម៌ានមិិនត្រឹ�មឹត្រូ�វូនឹងនាំំឱ្យយមានការពន្យាារពេ�លក្នុុ�ងការទទួលួប្រា�ក់រ់បស់អ្ននក។ 
អ្ននក​នឹងឹ​ត្រូ�វូ​បាន​នាំតំ្រ�ឡប់​ទៅ�​អេ�ក្រ�ង់ ់ Manage Payment Elections (គ្រ�ប់គ្រ�ង​ជម្រើ��ើសការទូទូាត់)់។ 
ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកបានបញ្ចចប់់ទាំងំស្រុ�ងុហើ�ើយ សូមូចុចុ Submit (ដាក់ប់ញ្ជូូ�ន)។

រូបូ. 50

សម្ភាា រៈៈជាច្រើ��ើនទៀ�ៀត រួមួទាំងំប្រ�តិទិិនិបើ�ើកប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍ប៍ច្ចុុ�ប្បបន្ន  ន ព័ត័៌ម៌ានអំំពី ីADP, ការចូលូប្រើ��ើបង្កាាន់ ដ់ៃ�ប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍រ៍បស់អ់្ននក, W-2s និងិអ្វីី�ៗជាច្រើ��ើនទៀ�ៀតអាចរកបាននៅ�លើ�ើ 
គេ�ហទំពំ័រ័ CDWA។
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https://www.consumerdirectwa.com/payroll/


បន្ទាាប់ ពីជី្រើ��ើសរើ� ើសរបៀ�ៀបទទួលួប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍រ៍បស់អ់្ននក អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូបំំពេ�ញកិចិ្ចចការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុុគ្គគលិិកចុងុក្រោ��យនៅ�ក្នុុ�ង Workday, ដែ�លមានរាយខាងក្រោ��ម៖
•	កម្រ�ងសំណួំួរអំំពីកីារលើ�ើកលែ�ងការតម្រ�ង់ទ់ិសិ និងិសុវុត្ថិ ិ�ភាព (O&S)

	» �ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   O&S ចំនំួនួប្រាំ�មំ៉ោ�ោ ងគឺចឺាំបំាច់ ់មុនុពេ�លអ្ននកត្រូ�វូបានអនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំដំល់អ់្ននកជំងំឺរឺបស់អ់្ននក។ សូមូអានកម្រ�ងសំណួំួរពេ�ញលេ�ញ ដើ�ើម្បីី�
កំណំត់ថ់ាតើ�ើអ្ននកបំំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌ លើ�ើកលែ�ងណាមួយួឬអត់។់

	» ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមិិនត្រូ�វូបានលើ�ើកលែ�ងទេ� អ្ននកនឹងឹមានភារកិចិ្ច ចនៅ�ក្នុុ�ង  WorkDay ជាមួយួនឹងឹការណែ�នាំដំើ�ើម្បីី�បញ្ចចប់់ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   O&S (សូមូមើ�ើលខាងក្រោ��ម)
•	កម្រ�ងសំណួំួរអំំពី ីDrive/No Drive – ត្រូ�វូតែ�មានបណ្ណ ណបើ�ើកបរបច្ចុុ�ប្បបន្ន ននិងិមានសុពុលភាព ដើ�ើម្បីី�ផ្ត តល់ស់េ�វាកម្មមដឹកឹជញ្ជូូ�ន
•	កម្រ�ងសំណួំួរកាតសហជីពី SEIU 775 
•	ពិនិិតិ្យយមើ�ើលឯកសារ - ឯកសារបញ្ជាាក់ ក់ារងារ IP របស់ ់CDWA, សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំ ំIP របស់ ់CDWA, ការតម្រ�ង់ទ់ិសិការងារ IP 
•	ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ឯ់កសារតម្រ�ង់ទ់ិសិ និងិសុវុត្ថិ ិ�ភាព (O&S)

	» ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកកំណំត់ថ់ាអ្ននកត្រូ�វូបានលើ�ើកលែ�ងពី ីO&S នោះ�ះអ្ននកនឹងឹត្រូ�វូបានទាមទារឱ្យយផ្តតល់ហ់េ�តុផុលជាមួយួនឹងឹឯកសារគាំទំ្រ�ការលើ�ើកលែ�ង។
	» �ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមិិនត្រូ�វូបានលើ�ើកលែ�ងពីកីារបណ្តុះះ��បណ្តាាល   O&S ទេ� សូមូបន្តតសម្រា�ប់ការណែ�នាំដំើ�ើម្បីី�បញ្ចចប់់ការបណ្តុះះ��បណ្តាាលចាំ  បំាច់ដ់ែ�លទទួលួប្រា�ក់ឈ់្នួ ួ�ល
នេះ�ះ។ 

1.

2.

ពីកីិចិ្ច ចការចុងុក្រោ��យ (ឬអ៊ីី�មែ�ល) ជ្រើ��ើសរើ� ើសតំណំដើ�ើម្បីី�ចូលូប្រើ��ើO&S Training (ការបណ្តុះះ� �បណ្តាាល  O&S)។ (រូបូ. 51)

អ្ននកនឹងឹទៅ�ដល់ទ់ំពំ័រ័ដើ�ើមនៃ�វគ្គ គសិកិ្សាា។ ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ Start Course (ចាប់់ផ្តើ�ើ�មវគ្គគសិិក្សាា)។ (រូបូ. 52)
•	ការបណ្តុះះ��បណ្តាាលត្រូ  �វូបានបកប្រែ��ជាភាសាបន្ថែ�ែម ជាច្រើ��ើន។ ប្រើ��ើតំណំខាងលើ�ើ Course Description (ការពណ៌នាវគ្គគសិិក្សាា) ដើ�ើម្បីី�ទៅ�កាន់ទ់ីនីោះ�ះ។ 

រូបូ. 51

រូបូ. 52
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កិចិ្ចចការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុុគ្គគលិិកចុងុក្រោ��យ

ការបណ្តុះះ� �បណ្តាាល  O&S (ការបណ្តុះះ� �បណ្តាាលដែ �លទទួលួបានប្រា�ក់ឈ់្នួួ�ល)



ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  រយៈៈពេ�ល 5 ម៉ោ�ោ ងនេះ�ះរួមួមានមេ�រៀ�ៀនចំនំួនួ 24 (ឬម៉ូូ�ឌុលុ)

រូបូ. 53

3. ជ្រើ��ើសរើ� ើស Launch Content (ចាប់់ផ្តើ�ើ�មមាតិកិា) ដើ�ើម្បីី�ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ។ 
(រូបូ. 53)

4. ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកឃើ�ើញសារ “Popup Blocked (ផ្ទាំំ�ងព័ ត័៌ម៌ានត្រូ�វូបានរារំាំង)” គ្រា�ន់ត់ែ�ជ្រើ��ើសរើ� ើស Launch Course (ចាប់់ផ្តើ�ើ�មវគ្គគសិិក្សាា) ដើ�ើម្បីី�បន្ត ត។ (រូបូ. 54)

រូបូ. 54
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1.

2. 3.

4.
5. 6.

Menu (មីីនុយ)- វានឹងឹជួយួអ្ននកកំណំត់ថ់ាតើ�ើអ្ននកកំពំុងុស្ថិ ិ�តនៅ�លើ�ើស្លាាយមួយួណានៅ�ក្នុុ�ងការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  ទាំងំមូលូ។ អ្ននក​ក៏​៏អាច​ប្រើ��ើ​មីីនុយុ​ដើ�ើម្បីី�​ត្រ�ឡប់​ទៅ�
ក្រោ��យ និងិ​ចាក់​់ស្លាាយ​ដែ�ល​អ្ននក​បាន​មើ�ើល​រួចួ​មក​ហើ�ើយឡើ�ើងវិញិ។
Help (ជំំនួយ) - វា​នឹងឹ​នាំ​ំអ្ននក​ត្រ�ឡប់​ទៅ�​ស្លាាយ​ជំនំួយួ​វគ្គ គ​សិកិ្សាា​នៅ�​ដើ�ើម​មេ�រៀ�ៀន។
Exit (ចេ�ញ) - វានឹងឹបិទអេ�ក្រ�ង់ម់េ�រៀ�ៀន។ អ្ននកត្រូ�វូតែ�ប្រើ��ើប៊ូ�តុងុនេះ�ះនៅ�ចុងុបញ្ចចប់់នៃ�មេ�រៀ�ៀនដើ�ើម្បីី�ឱ្យយវាបង្ហាាញថាបញ្ចចប់់។
Transcript (ប្រ�តិចិារឹកឹ) - វានឹងឹផ្តតល់ន់ូវូកំណំែ�ជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរនៃ�អត្ថាាធិ បិ្បាាយរបស់ស់្លាាយនោះ�ះ។
Back button (បូ៊ូ�តុងុត្រ�ឡប់់ក្រោ��យ) - ប្រើ��ើប៊ូ�តុងុនេះ�ះដើ�ើម្បីី�ត្រ�ឡប់ទៅ�ស្លាាយចំនំួនួមួយួ។
Next button (បូ៊ូ�តុងុបន្ទាា ប់់) - ប្រើ��ើប៊ូ�តុងុនេះ�ះដើ�ើម្បីី�ឆ្ពោះ�ះ �ទៅ�មុខុក្នុុ�ងមេ�រៀ� ៀន។ អ្ននកត្រូ�វូតែ�បញ្ចចប់់ស្លាាយបច្ចុុ�ប្បបន្ន ន មុនុពេ�លប្រើ��ើប៊ូ�តុងុបន្ទាាប់ ។
Volume (កម្រិ�តសំំឡេ�ង) - ប្រើ��ើប៊ូ�តុងុនេះ�ះដើ�ើម្បីី�កែ�តម្រូ�វូកម្រិ�តសំឡំេ�ងឡើ�ើង ឬចុះះ�។
Play/Pause button (បូ៊ូ�តុងុចាក់/់ផ្អាា ក) - នៅ�ពេ�លដែ�លបទបង្ហាាញកំពំុងុចាក់ ់អ្ននកអាចចុចុទីនីេះ�ះដើ�ើម្បីី�ផ្អាា ក ហើ�ើយបន្ទាាប់ មកចាប់់ផ្តើ�ើ�មម្ត តងទៀ�ៀត។
Replay (ចាក់ឡ់ើ�ើងវិញិ) - ប្រើ��ើប៊ូ�តុងុនេះ�ះដើ�ើម្បីី�ចាប់់ផ្តើ�ើ�មស្លា ាយ/វីីដេ�អូ បច្ចុុ�ប្បបន្ន នឡើ�ើងវិញិ (អ្ននកនឹងឹមិនត្រូ�វូបានអនុញុ្ញាា តឱ្យយសារត្រ�ឡប់ពីរីបីីវិនិាទីទីេ�)។

1.

2.
3.

4.
5.
6.

រាល់ជ់ីវីិតិទាំងំអស់។់	 គ្រ�ប់​ពេ�លវេ�លា។	 ជា​រៀ�ៀងរាល់ថ់្ងៃ� ៃ។ www.ConsumerDirectWA.com | InfoCDWA@ConsumerDirectCare.com

20250925 30

ការស្វែ�ែងយល់់វគ្គគសិិក្សាា



1.

2.

3.

មេ�រៀ�ៀនទី ី6 - 11 មានឯកសារភ្ជាាប់ មកជាមួយួ ដែ�លអ្ននកត្រូ�វូបើ�ើក  និងិអាន។ ដើ�ើម្បីី�​ធ្វើ� ើ�​វា​
បាន​ត្រឹ�មឹ​ត្រូ�វូ អ្ននក​នឹងឹ​ចង់​់ជ្រើ��ើសរើ� ើស​មេ�រៀ�ៀន​ជា​មុនុ​សិនិ បន្ទាាប់ ​មក​ជ្រើ��ើសរើ� ើស Open PDF 
(បើ�ើក PDF)។ (រូបូ. 55)

ដើ�ើម្បីី�បិទឯកសារ នៅ�ពេ�លអ្ននកអានវាចប់ សូមូចុចុ ឬប៉ះះ�នៅ�ខាងក្រៅ��កន្លែ�ែងមើ�ើល ឯកសារ។

ប្រើ��ើប៊ូ�តុងុដែ�លបង្ហាាញដើ�ើម្បីី� View Again (មើ�ើលម្តតងទៀ�ៀត) ឬបន្តត 
ទៅ�កាន់ ់Next Lesson (មេ�រៀ�ៀនបន្ទាា ប់់). (រូបូ. 56)

រូបូ. 55

រូបូ. 56

មេ�រៀ�ៀនដែ�លរួមួបញ្ចូូ�លឯកសារ

បន្ទាាប់ មក អ្ននកនឹងឹទទួលួកិចិ្ច ចការដែ�លមានតំណំភ្ជាាប់ ដើ�ើម្បីី�ចូលូប្រើ��ើការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  តម្រ�ង់ទិសិការងារ CDWA ដែ�លជាជម្រើ��ើស។ (រូបូ. 57)
អ្ននកនឹងឹទៅ�ដល់ទ់ំពំ័រ័ដើ�ើមនៃ�វគ្គ គសិកិ្សាា។ ជ្រើ��ើសរើ� ើស Start Course (ចាប់់ផ្តើ�ើ�មវគ្គគសិិក្សាា)។
ការបណ្តុះះ��បណ្តាាលនេះ�  ះនឹងឹចំណំាយពេ�លប្រ�ហែ�លមួយួម៉ោ�ោ ងដើ�ើម្បីី�បញ្ចចប់់ និងិមានព័ត័៌ម៌ានមួយួចំនំួនួពីសីៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំកំារងារ IP របស់អ់្ននក។

1.
2.
3.

រូបូ. 57
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ការតម្រ�ង់ទិសិការងារ CDWA (ការបណ្តុះះ� �បណ្តាាល ទទួលួបានប្រា�ក់ជ់ាជម្រើ��ើស)



ពីកីិចិ្ច ចការចុងុក្រោ��យ (ឬអ៊ីី�មែ�ល) ជ្រើ��ើសរើ� ើសតំណំដើ�ើម្បីី�ចូលូប្រើ��ើការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  តម្រ�ង់ទិសិ SEIU 775។ (រូបូ. 58)
អ្ននកនឹងឹទៅ�ដល់ទ់ំពំ័រ័ដើ�ើមនៃ�វគ្គ គសិកិ្សាា ជ្រើ��ើសរើ� ើស Start Course (ចាប់់ផ្តើ�ើ�មវគ្គគសិិក្សាា)។ វគ្គ គបណ្តុះះ��បណ្តាាលនេះ�  ះគឺជឺាវីីដេ�អូ  10 នាទី។ី ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុចាក់ ់
ដើ�ើម្បីី�ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ។

1.
2.

ការស្វែ�ែងយល់់​វគ្គគសិិក្សាាតម្រ�ង់ទិសិការងារ CDWA

1. 2. 3.

4.

Play/Pause button (បូ៊ូ�តុងុចាក់/់ផ្អាា ក) - នៅ�ពេ�លដែ�លបទបង្ហាាញកំពំុងុចាក់ ់អ្ននកអាចចុចុទីនីេះ�ះដើ�ើម្បីី�ផ្អាា ក ហើ�ើយបន្ទាាប់ មកចាប់់ផ្តើ�ើ�មម្ត តងទៀ�ៀត។
Replay (ចាក់ឡ់ើ�ើងវិញិ) - ប្រើ��ើប៊ូ�តុងុនេះ�ះដើ�ើម្បីី�ចាប់់ផ្តើ�ើ�មស្លា ាយ/វីីដេ�អូ បច្ចុុ�ប្បបន្ន នឡើ�ើងវិញិ (អ្ននកនឹងឹមិនត្រូ�វូបានអនុញុ្ញាា តឱ្យយសារត្រ�ឡប់ពីរីបីីវិនិាទីទីេ�)។
Previous/Next buttons (បូ៊ូ�តុងុមុន/បន្ទាា ប់់) - ប្រើ��ើប៊ូ�តុងុនេះ�ះដើ�ើម្បីី�ត្រ�ឡប់ទៅ�ក្រោ��យមួយួស្លាាយ។ បូ៊ូ�តុងុបន្ទាាប់ ត្រូ�វូបានបិិទ ហើ�ើយនឹងឹមិនដំណំើ�ើ រការទេ� លុះះ�ត្រា�តែ�
អ្ននកបានចាក់ស់្លាាយពីមីុនុ ហើ�ើយកំពំុងុធ្វើ� ើ�វាឡើ�ើងវិញិ។
Menu (មីីនុយ)- វានឹងឹជួយួអ្ននកកំណំត់ថ់ាតើ�ើស្លាាយមួយួណាដែ�លអ្ននកកំពំុងុស្ថិ ិ�តនៅ�នៅ�ក្នុុ�ងការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  ទាំងំមូលូ។ អ្ននក​ក៏​៏អាច​ប្រើ��ើ​មីីនុយុ​ដើ�ើម្បីី�​ត្រ�ឡប់​ទៅ�ក្រោ��យ 
និងិ​ចាក់​់ស្លាាយ​ដែ�ល​អ្ននក​បាន​មើ�ើល​រួចួ​មក​ហើ�ើយឡើ�ើងវិញិ។

1.
2.
3.

4.

រូបូ. 58
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ការតម្រ�ង់ទិសិ SEIU 775 (ការបណ្តុះះ� �បណ្តាាល ទទួលួបានប្រា�ក់ជ់ាជម្រើ��ើស)



ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកមិិនមានតំំណភ្ជាាប់ ទៅ�ការបណ្តុះះ� �បណ្តាាលទៀ� ៀត
អ្ននកតែ�ងតែ�អាចត្រ�ឡប់ទៅ� ឬចូលូវគ្គ គសិកិ្សាាតាមរយៈៈកម្រ�ងព័ត័៌ម៌ានសិកិ្សាា
របស់អ់្ននកបានជានិចិ្ច ច។ ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងរកកម្រ�ងព័ត័៌ម៌ានសិកិ្សាារបស់អ់្ននក សូមូ
អនុវុត្ត តតាមការណែ�នាំខំាងក្រោ��ម៖

របៀ�ៀបពិនិិិត្យយមើ�ើលវឌ្ឍឍនភាពរបស់អ្ននក
នៅ�ពេ�លអ្ននកប្រើ��ើតំណំភ្ជាាប់ ដំបំូងូដើ�ើម្បីី�ចូលូដំណំើ�ើ រការវគ្គ គបណ្តុះះ��បណ្តាាល   អ្ននកមកកាន់ទ់ំពំ័រ័ដំបំូងូនៃ�វគ្គ គសិកិ្សាា។ នៅ�ទីនីេះ�ះអ្ននកនឹងឹឃើ�ើញបញ្ជីី�មេ�រៀ�ៀន។ ពីបីញ្ជីី�នេះ�ះ អ្ននកអាច
មើ�ើលថាតើ�ើមេ�រៀ�ៀនបានបញ្ចចប់់ កំពំុងុបន្តត ឬមិិនទាន់ច់ាប់់ផ្តើ�ើ�ម ។ អ្ននកអាចជ្រើ��ើសរើ� ើសមេ�រៀ�ៀនដោ�យផ្ទាាល់ដ់ែ�លអ្ននកចង់ត់្រ�ឡប់ទៅ� ឬជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ Resume Course 
(បន្តតវគ្គគសិិក្សាា)។ (រូបូ. 60)

ជ្រើ��ើសរើ� ើសកម្រ�ងព័ត័៌ម៌ានរបស់អ់្ននកនៅ�ជ្រុ�ងុខាងស្តាំំ� ខាងលើ�ើ 
Workday បន្ទាាប់ មកជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ View Profile (មើ�ើល
កម្រ�ងព័ត័៌ម៌ាន)។ (រូបូ. 76)
ពីកីម្រ�ងព័ត័៌ម៌ានរបស់អ់្ននក ជ្រើ��ើសរើ� ើស Career (អាជីីព) នៅ�
ខាងឆ្វេ�េងដៃ�។
អ្ននកនឹងឹឃើ�ើញការបណ្ដុះះ��បណ្ដាាល  របស់អ់្ននកដែ�លបានរៀ�ៀបចំទំៅ�ជា 
Not Started (មិិនទាន់ច់ាប់់ផ្តើ�ើ�ម ), In Progress (កំពំុងុបន្តត), 
និងិ Learning History (ប្រ�វត្តិិ�សិ កិ្សាា)។ (រូបូ. 59)
ទៅ�កាន់វ់គ្គ គសិកិ្សាាណាមួយួដែ�លបានរាយបញ្ជីី�ដោ�យជ្រើ��ើសរើ� ើស
ចំណំងជើ�ើងរបស់វ់ា។

នេះ�ះក៏ជ៏ារបៀ�ៀបដែ�លអ្ននកអាចពិនិិិត្យយមើ�ើលថាវគ្គគសិិក្សាាត្រូ�វូបាន
សម្គាា ល់់ថាបានបញ្ចចប់់។

1.

2.

3.

4.

រូបូ. 76

រូបូ. 59

រូបូ. 60
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ការដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា



ការបន្តតការបណ្តុះះ� �បណ្តាាលដែ �លអ្ននកបានចាកចេ�ញ
ជ្រើ��ើសរើ� ើសតំណំពីកីិចិ្ច ចការចុងុក្រោ��យរបស់អ់្ននក (ឬអ៊ីី�មែ�ល) ដើ�ើម្បីី�ចូលូទៅ�កាន់ទ់ំពំ័រ័ដំបំូងូនៃ�
វគ្គ គសិកិ្សាា។ 
ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ Resume Course (បន្តតវគ្គគសិិក្សាា)។ (រូបូ. 62)
ជ្រើ��ើសរើ� ើស Launch Content (ចាប់់ផ្តើ�ើ�មមាតិកិា)។
នៅ�ពេ�លដែ�លកម្មមវិធិីចីាក់ប់ង្ហាាញ វានឹងឹសួរួថាតើ�ើអ្ននកចង់ប់ន្តតនៅ�កន្លែ�ែងដែ�ល អ្ននកបាន
ចាកចេ�ញឬអត់។់ (រូបូ. 63)

•	�Yes (បាទឬចាស) នឹងឹនាំអំ្ននកទៅ�កាន់ក់ារចាប់់ផ្តើ�ើ�មនៃ�ស្លា ាយចុងុក្រោ��យដែ�លអ្ននក
បានមើ�ើលក្នុុ�ង វគ្គ គសិកិ្សាា។

•	�No (ទេ�) នឹងឹនាំអំ្ននកត្រ�ឡប់ទៅ�ការចាប់់ផ្តើ�ើ�មនៃ�បទបង្ហា ាញ (វឌ្ឍឍនភាពពីមីុនុរបស់់
អ្ននកនឹងឹមិនត្រូ�វូបានរក្សាាទុកុទេ�)។

1.

2.
3.
4.

ការសិិក្សាាការបណ្តុះះ� �បណ្តាាលម្ត តងទៀ�ៀត ឬមើ�ើលវាម្តតងទៀ�ៀត
ប្រើ��ើតំណំដើ�ើមពីអី៊ីី�មែ�ល ដើ�ើម្បីី�ចូលូទៅ�កាន់ទ់ំពំ័រ័ដំបំូងូនៃ�វគ្គ គសិកិ្សាា។ ជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ 
View Course Again (មើ�ើលវគ្គគសិិក្សាាម្តតងទៀ�ៀត)។ (រូបូ. 64)
អ្ននកមានជម្រើ��ើសពីរី៖ (រូបូ. 65)

•	�ការជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ View Course Again (មើ�ើលវគ្គគសិិក្សាាម្តតងទៀ�ៀត) នឹងឹ
មិិនកំណំត់វ់ឌ្ឍឍនភាពរបស់អ់្ននកឡើ�ើងវិញិ ហើ�ើយអ្ននកនឹងឹមិិនចាំបំាច់ច់ាប់់ផ្តើ�ើ�មពី ដីំបំូងូទេ�។

•	�ការជ្រើ��ើសរើ� ើសតំណំ Retake Course (សិិក្សាាវគ្គគសិិក្សាាឡើ�ើងវិញិ) នឹងឹបញ្ជូូ�នអ្ននកទៅ�កាន់់
ចំណុំុចចាប់់ផ្តើ�ើ�មនៃ� វគ្គ គសិកិ្សាា អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូចាប់់ផ្តើ�ើ�មឡើ�ើងវិ ញិ ហើ�ើយវឌ្ឍឍនភាពរបស់អ់្ននកនឹងឹត្រូ�វូ
បានកំណំត់ឡ់ើ�ើងវិញិ។ (សូមូមើ�ើលការណែ�នាំខំាងលើ�ើ ដើ�ើម្បីី�ចាប់់ផ្តើ�ើ�មម្ត តងទៀ�ៀត។ )

បន្ទាាប់ ពីជី្រើ��ើសរើ� ើស View Course Again (មើ�ើលវគ្គគសិកិ្សាាម្តតងទៀ�ៀត) សូមូជ្រើ��ើសរើ� ើសប៊ូ�តុងុ 
View Again (មើ�ើលម្តតងទៀ�ៀត) នៅ�ខាងក្រោ��មកាលបរិចិ្ឆេ� េទនៃ�ការបញ្ចចប់់។
ជ្រើ��ើសរើ� ើស Launch Content (ចាប់់ផ្តើ�ើ�មមាតិកិា)។
នៅ�ពេ�លអ្ននកចាប់់ផ្តើ�ើ�ម មាតិកិា វគ្គ គបណ្តុះះ��បណ្តាាលនឹ  ងឹបើ�ើក។

ចំណំាំ៖ំ ការសិកិ្សាាឡើ�ើងវិញិ ឬពិនិិតិ្យយមើ�ើលវគ្គគសិកិ្សាាឡើ�ើងវិញិនឹងឹមិនធ្វើ�ើ�ឱ្យយទទួលួប្រា�ក់ឈ់្នួ ួ�លបន្ថែ�ែម
ទេ�។

1.

2.

3.

4.
5.

ស្វែ�ែងរកការបណ្តុះះ� �បណ្តាាល  O&S ជាភាសាផ្សេ�េង
មានតំណំភ្ជាាប់ នៅ�ក្នុុ�ងការពិពិណ៌៌នាវគ្គគសិកិ្សាាដែ�លនាំអំ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់ទ់ៅ�កាន់វ់គ្គ គសិកិ្សាាជាភាសាដូចូខាងក្រោ��ម៖ (រូបូ. 61)

•	អារ៉ាាប់់
•	អាំហំារិកិ
•	ចិនិ
•	ខ្មែ�ែ រ
•	កូរូ៉េ�េ
•	នេ�ប៉ាា ល់់
•	ពុនុចាប៊ីី�
•	រុសុ្ស៊ីី��
•	សូមូ៉ាាលី ី
•	អេ�ស្ប៉ាា �ញ
•	តាកាឡុកុ
•	ទីគី្រី�យី៉ាា
•	វៀ�ៀតណាម
•	អ៊ុុ�យក្រែ��ន

រូបូ. 61

រូបូ. 63

រូបូ. 62

រូបូ. 64

រូបូ. 65
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កាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញ្ញាា តឱ្យយផ្តតល់់ការថែ�ទាំំ )”

នៅ�ពេ�លនេះ�ះ អ្ននកនឹឹងត្រូ�វូកំំណត់ព់េ�លណាត់ជ់ួបួពិនិិិត្យយស្នាា មម្រា�មដៃ�របស់អ្ននក។ យើ�ើងត្រូ�វូតែ�ទទួលួបានលទ្ធធផលស្នាា មម្រា�មដៃ�របស់អ្ននកក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 120 ថ្ងៃ�ៃចាប់់ពីី
កាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញ្ញាា តឱ្យយផ្តតល់់ការថែ�ទាំំ )” របស់អ្ននក

នៅ�ពេ�លដែ�លការត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតារនៃ�រដ្ឋឋ Washington របស់អ់្ននកត្រូ�វូបានបញ្ចចប់់ CDWA នឹងឹផ្តតល់ក់ារណែ�នាំអំំំពីដីំណំើ�ើ រការពាក្យយពិនិិតិ្យយស្នាាមម្រា�មដៃ� ។

ជំំហានបន្ទាា ប់់៖ 
រកមើ�ើលអ៊ីី�មែ�លពី ីCDWA ដែ�លរួមួបញ្ចូូ�លការណែ�នាំសំម្រា�ប់ការត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតារផ្អែ�ែ កតាមស្នាាមម្រា�មដៃ�។

•	ចុះះ�ហត្ថថលេ� ខាលើ�ើទម្រ�ង់ដ់ែ�លបានភ្ជាាប់ នៅ�ក្នុុ�ងអ៊ីី�មែ�ល។
•	ផ្ញើ� ើ�អ៊ីី�មែ�លទម្រ�ង់ប់ែ�បបទដែ�លបានចុះះ�ហត្ថថលេ� ខាត្រ�ឡប់ទៅ� CDWA វិញិ។
•	ហៅ�ទូរូសព្ទទទៅ�លេ�ខដែ�លបានផ្ដដល់ឱ់្យយក្នុុ�ងអ៊ីី�មែ�ល  ដើ�ើម្បីី�កំណំត់ព់េ�លណាត់ជ់ួបួពិនិិតិ្យយស្នាាមម្រា�មដៃ� ។ 
•	សម្រា�ប់សំណួំួរផ្សេ�េងៗ សូមូប្រើ��ើព័ត័៌ម៌ាននៅ�ក្នុុ�ងអ៊ីី�មែ�ល ដើ�ើម្បីី�ទាក់ទ់ង CDWA។

អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូការលេ�ខ ID/OCA របស់អ់្ននកសម្រា�ប់ការណាត់ជ់ួបួពិនិិតិ្យយស្នាាមម្រា�មដៃ� របស់អ់្ននក។ លេ�ខនេះ�ះនឹងឹផុតុកំណំត់រ់យៈៈពេ�លប្រាំ�មំួយួខែ�គិតិចាប់់ពីថី្ងៃ� ៃចេ�ញលទ្ធធផល
ត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតាររបស់អ់្ននក។ ប្រ�សិនិបើ�ើវាផុតុកំណំត់ ់អ្ននកនឹងឹត្រូ�វូដាក់ស់្នើ�ើ�ពាក្យយពិនិិតិ្យយសាវតារថ្មីី� ។

ឥឡូវូនេះ�ះកិចិ្ច ចការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុុគ្គគលិិករបស់អ្ននកត្រូ�វូបានបញ្ចចប់់ CDWA នឹឹងត្រូ�វូពិនិិិត្យយមើ�ើលព័ត័៌ម៌ានជ្រើ��ើសរើ� ើសបុុគ្គគលិិករបស់អ្ននកទាំំងអស់  មុុនពេ�លដែ�លយើ�ើងអាច
ផ្តតល់់ឱ្យយអ្ននកនូូវកាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញ្ញាា តឱ្យយផ្តតល់់ការថែ�ទាំំ )”៖

•	កាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ” នេះ�ះជាថ្ងៃ� ៃដំបំូងូដែ�លអ្ននកអាចចាប់់ផ្តើ�ើ�មធ្វើ � ើ�ការជាមួយួអ្ននកជំងំឺរឺបស់អ់្ននកដើ�ើម្បីី�បានប្រា�ក់ឈ់្នួ ួ�ល។ អ្ននក
នឹងឹទទួលួបានកាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ” បន្ទាាប់ ពីអី្ននកបានបញ្ចចប់់ដូចូខាងក្រោ��ម៖ 

	» ឆ្លលងកាត់ក់ារត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតារជាមួយួ CDWA
	» មានទម្រ�ង់ប់ែ�បបទ I-9 ដែ�លមានសុពុលភាពនិងិត្រូ�វូបានយល់ព់្រ�ម
	» បំំពេ�ញការបណ្តុះះ��បណ្តាាលតម្រ�  ង់ទ់ិសិ និងិសុវុត្ថិ ិ�ភាព (O&S) ដែ�លចាំបំាច់ ់ឬផ្តតល់ ់CDWA ជាមួយួនឹងឹភស្តុុ�តាងដែ�លសមមូលូ
	» មានអ្ននកជំងំឺនឺៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ ន័្ធ ធរបស់ ់CDWA ជាមួយួនឹងឹការអនុញុ្ញាា តសកម្មម

*	 ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកជំងំឺរឺបស់អ់្ននកមិិនមានការអនុញុ្ញាា តសកម្មមទេ� ពួកួគេ�ប្រ�ហែ�លជាត្រូ�វូទាក់ទ់ងអ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងករណីីរបស់ព់ួកួគេ�
*	 �ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមិិនមានអ្ននកជំងំឺទឺេ� អ្ននកអាចបង្កើ� ើ�តទម្រ�ង់ន់ៅ�លើ�ើ Carina.org។ ចំណំាំ​ំ៖ អ្ននកត្រូ�វូឆ្លលងកាត់ក់ារត្រួ�តួពិនិិតិ្យយសាវតារបណ្តោះ�ះ� អាសន្ននរបស់អ់្ននកជា
មួយួ CDWA ដើ�ើម្បីី�ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ �ជាមួយួ Carina.org។ សូមូទាក់ទ់ងមក CDWA ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមានសំណួំួរ។ 

•	កត្តាាផ្សេ�េងទៀ� ៀតដែ�លអាចផ្អាា កកាលបរិចិ្ឆេ� េទ “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ” របស់អ់្ននក៖ 
	» បរាជ័យ័ក្នុុ�ង ការបំំពេ�ញ O&S
	» មិិនបានកំណំត់អ់ត្ត តសញ្ញាាណអ្ននកជំងំឺឺ

*	 �ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមិិនមានអ្ននកជំងំឺទឺេ� សូមូទុកុពេ�ល 24-48 ម៉ោ�ោ ងសម្រា�ប់ឱ្យយ Carina ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ស់្ថាា នភាពរបស់អ់្ននក មុនុពេ�លបង្កើ� ើ�តគណនីជីាមួយួ Carina.org 
ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងរកអ្ននកជំងំឺ។ឺ

	» អ្ននកជំងំឺមិឺិនមានការអនុញុ្ញាា តបច្ចុុ�ប្បបន្ន នទេ�
	» ការអ​នុញុ្ញាា តរបស់​់អ្ននកជំងំឺផឺុតុកំណំត់់
	» �ប្រ�សិនិបើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�វូនៃ�ការជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិរបស់អ់្ននកទាំងំអស់ត់្រូ�វូបានបំំពេ�ញ យើ�ើងនឹងឹចេ�ញកាលបរិចិ្ឆេ� េទ OTPC របស់អ់្ននកក្នុុ�ង រយៈៈពេ�ល 3-ថ្ងៃ� ៃនៃ�
ថ្ងៃ� ៃធ្វើ� ើ�ការ។ សូមូទាក់ទ់ងមកយើ�ើងខ្ញុំំ�� ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននកមិិនបានទទួលួកាលបរិចិ្ឆេ� េទ OTPC ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 3 ថ្ងៃ� ៃនៃ�ថ្ងៃ� ៃធ្វើ� ើ�ការបន្ទាាប់ ពីបំីំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�វូនៃ�ការ
ជ្រើ��ើសរើ� ើសបុគុ្គ គលិកិទាំងំអស់។់ 

រាល់ជ់ីវីិតិទាំងំអស់។់	 គ្រ�ប់​ពេ�លវេ�លា។	 ជា​រៀ�ៀងរាល់ថ់្ងៃ� ៃ។ www.ConsumerDirectWA.com | InfoCDWA@ConsumerDirectCare.com
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ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម

ការបញ្ជាាក់  ់នៅ�ក្នុុ�ងវិបិផតថល DirectMyCare

ការបញ្ជាា ក់់

ចូលូគណនីកី្នុុ�ងវិ បិផតថល DirectMyCare របស់ ់CDWA ។ 
ផ្ទាំំ�ងវីី  នដូនូឹងឹបង្ហាាញ។ បំំពេ�ញសំណួំួរអំំពីទីំនំាក់ទ់ំនំងរបស់អ់្ននកជាមួយួអ្ននកជំងំឺ ឺនិងិស្ថាានភាពរស់ន់ៅ�ជាមួយួផ្ទាា ល់។់ (រូបូ. 66)
ជ្រើ��ើសរើ� ើស Continue (បន្តត)។ 

1.
2.
3.

នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកបានទទួលួអ៊ីី�មែ�ល “Okay to Provide Care (អនុញុ្ញាា តឱ្យយផ្ត តល់ក់ារថែ�ទាំ)ំ” របស់អ់្ននក អ្ននកមានជំហំានមួយួបន្ថែ�ែមទៀ� ៀតមុនុពេ�លអ្ននកដាក់ស់្នើ�ើ�ពេ�លវេ�លា។ 
សូមូអនុវុត្ត តតាមការណែ�នាំខំាងក្រោ��ម ដើ�ើម្បីី�បំពេ�ញ ព័ត័៌ម៌ានទំំនាក់ទ់ំំនងអតិថិិិជន និិងការបញ្ជាាក់ ស់្ថាា នភាពរស់់នៅ�ជាមួួយផ្ទាា ល់់។ 

ចម្លើ�ើ�យរបស់អ្ននកចំំពោះ�ះការបញ្ជាាក់ រ់បស់អ្ននកកំំណត់៖់
•	  ការលើ�ើកលែ�ងពន្ធធដែ�លអាចអនុវុត្ត តបាន
•	  កម្រិ�តដែ�លត្រូ�វូការនៃ�ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល 
•	  ស្ថាានភាពរស់ន់ៅ�ជាមួយួផ្ទាា ល់់
•	  លក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�វូនៃ� Electronic Visit Verification (EVV)(ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ វ់ត្ត តមានតាមប្រ�ព័ន័្ធ ធអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ)

អ្ននកនឹងឹមិនអាចដាក់ប់ញ្ជូូ�នពេ�លវេ�លាទៅ� CDWA បានទេ� រហូតូទាល់ត់ែ�សំណួំួរទាំងំនេះ�ះត្រូ�វូបានឆ្លើ�ើ�យអស់។់
(សម្រា�ប់ព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែមអំ ពីកីារដាក់ប់ញ្ជូូ�នពេ�លវេ�លាធ្វើ�ើ�ការ សូមូប្រើ��ើតំណំនេះ�ះ។)

ដើ�ើម្បីី�បំំពេ�ញការបញ្ជាាក់ រ់បស់អ្ននក៖

រូបូ. 66

ដោ�យផ្អែ�ែ កលើ�ើចម្លើ�ើ�យរបស់អ់្ននកអំំពីទីំនំាក់ទ់ំនំងរបស់អ់្ននកជាមួយួអ្ននកជំងំឺ ឺនិងិស្ថាានភាពរស់ន់ៅ�ជាមួយួផ្ទាា ល់ ់សូមូអានព័ត័៌ម៌ានដោ�យប្រុ�ងុប្រ�យ័ត័្ន ននៅ�លើ�ើអេ�ក្រ�ង់ប់ន្ទាាប់ ។ គូសូធីកី
ប្រ�អប់ដើ�ើម្បីី�បញ្ជាាក់ ថ់ាចម្លើ�ើ�យដែ�លអ្ននកបានផ្តតល់គ់ឺតឺ្រឹ�មឹត្រូ�វូ និងិការពិតិ។ 

•	 ជ្រើ��ើសរើ� ើស Continue (បន្តត) នៅ�ពេ�លដែ�ល​ព័ត័៌ម៌ានគ្រ�ប់យ៉ាាងត្រឹ �មឹត្រូ�វូ។
•	 ប្រ�សិនិបើ�ើអ្ននករកឃើ�ើញថាអ្ននកបានធ្វើ�ើ�ខុសុ អ្ននកអាចប្រើ��ើប៊ូ�តុងុ Back (ទៅ�ក្រោ��យ) ដើ�ើម្បីី�ត្រ�ឡប់ក្រោ��យវិញិ ហើ�ើយផ្លាាស់ប់្តូូ�រចម្លើ�ើ�យរបស់អ់្ននក។ 

អេ�ក្រ�ង់ច់ុងុក្រោ��យនឹងឹជូនូដំណឹំឹងអ្ននកអំំពីជីំហំានបន្ទាាប់ ដែ�ល CDWA នឹងឹធ្វើ� ើ�ដើ�ើម្បីី�បញ្ជាាក់ ទ់ំនំាក់ទ់ំនំង និងិភ្ជាាប់ អ្ននកទៅ�កាន់អ់្ននកជំងំឺរឺបស់អ់្ននក ដូចូ្នេះ�ះ� អ្ននកអាចចាប់់ផ្តើ�ើ�មដាក់ ប់ញ្ជូូ�ន
ពេ�លវេ�លាបាន។ 

•	 ជ្រើ��ើសរើ� ើស Continue (បន្តត)។ 
•	 នៅ�ពេ�លអ្ននកឃើ�ើញស្ថាានភាពអ្ននកជំងំឺរឺបស់អ់្ននកថា Approved (បានអនុញ្ញាា ត) នៅ�លើ�ើផ្ទាំំ�ងគ្រ�ប់ គ្រ�ងរបស់អ់្ននក អ្ននកនឹងឹអាចចាប់់ផ្តើ�ើ�មដាក់ ប់ញ្ជូូ�នពេ�លវេ�លាបាន។

4.

5.
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