
Щоб отримати докладні відомості про Consumer Directed Employer (CDE) і CDWA, відвідайте www.ConsumerDirectWA.com

Гаряча лінія та протоколи для повідомлення
про травми на робочому місці

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ТРАВМУВАННЯ
Як і коли повідомляти про травми на робочому місці.
CDWA слід відразу або якомога швидше повідомляти про травми, зателефонувавши 
на гарячу лінію повідомлення про травмування 877-532-8542. Щойно ви повідомите 
про інцидент через гарячу лінію, вам буде надіслано звіт про інцидент, який потрібно 
буде заповнити. Цей звіт буде офіційним Звітом про травмування. 

Якщо травма серйозна чи може загрожувати життю:

Адреса електронної пошти:  
InfoSafety@ConsumerDirectCare.com

Менеджер із безпеки
Гаряча лінія повідомлення про 
травмування: 877-532-8542Хтось має зателефонувати 911. 

Якщо травмування потребує медичної допомоги (проте не загрожує 
життю), зверніться в заклад надання невідкладної допомоги чи кабінет 
лікаря на ваш вибір.    
Якщо ви не можете потрапити в медичний заклад чи кабінет лікаря, 
зверніться у відділення екстреної допомоги.

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО НЕБЕЗПЕЧНІ ЧИ РИЗИКОВАНІ УМОВИ

Як і коли повідомляти про те, що робоче місце небезпечне чи ризиковане.
Якщо у вас є занепокоєння щодо безпеки чи ви переживаєте, що робоче місце ризиковане та може спричинити травмування, 
опишіть свої занепокоєння в електронному повідомленні й надішліть його на адресу  InfoSafety@ConsumerDirectCare.com

Недотримання політик CDWA може призвести до вживання заходів із виправлення ситуації.
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КОРОТКИЙ ОГЛЯД ВАЖЛИВОЇ ІНФОРМАЦІЇ

InfoSafety@ConsumerDirectCare.com 877.532.8542

C O N S U M E R  D I R E C T  C A R E N E T W O R K  W A S H I N G T O N

К О Ж Н Е  Ж И Т Т Я .  К О Ж Н А  М И Т Ь .  К О Ж Е Н  Д Е Н Ь .


